GRAL.DIV.LUISGARCIA MEZA TEJADA
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que el régimen econdmico - financiero del sistema de seguridad social, se basa fundamentalmente en el servicio
normal del pago de cotizaciones patronalesy laborales, |0 que, por diversos motivos en ciertos casos, ha sufrido demorasy
entorpecimientos que es necesario corregir y regularizar.

Que por otra parte, se hace necesario, corregir |os inconvenientes que se presentan parala gestion y administracion del
seguro socia por la falta de medios efectivos de idenficacion y calificacion del nimero de cotizaciones satisfechas
efectivamente, y gque son indispensables para el computo de la densidad de cotizaciones individuales que se requieren para
la consecucion del derecho alos beneficios correspondientes.

Que igualmente se hace necesario dictar normas apropiadas que regulen e régimen de prescripcion en materia de
obligaciones de pago de aportes o cotizaciones por parte de los empleados.

EN CONSEJO DE MINISTRQOS,
DECRETA:

ARTICULO 1.- A partir de la fecha del presente Decreto Ley, y durante un plazo improrrogable de 180 dias, se
condonan las multas en los casos de mora de cotizaciones, a condicion de que dentro de dicho término sean canceladas en
su totalidad.

ARTICULO 2.- Dentro del mismo plazo de 180 dias, y en las mismas condiciones de pago, se aplicara solo &
interés del 5 o/o anual.

ARTICULO 3.- Vencido el plazo establecido, tanto para los casos que no hubieran sido cancelados segun el
articulo primero, como para los nuevos casos de mora que se presentaren en o sucesivo, se aplicard el interés del 27 %
anual y € interés penal del 10 % calculado sobre dichos intereses quedando derogado € articulo 24 del Decreto Ley No
14643 de 3 de junio de 1977.

ARTICULO 4.- Las entidades de gestion del sistema de seguridad social, de acuerdo a regulaciones vigentes,
gjercitaran las facultades y atribuciones de caracter coactivo que les corresponde, para la recuperacién de los aportes en
mora.

ARTICULO 5.- En los casos en que se hubieran suscrito convenios de pago entre las entidades de gestion y las
empresas 0 empleadores del sector publico o privado, se reconoce y mantiene las condiciones estipuladas de comun
acuerdo. En tales casos se aplicaran las determinaciones de los articulos 1o y 20 durante €l plazo convenido. Sin embrago,
el incumplimiento total o parcial de los programas de pago daré lugar ala aplicacion de los intereses ordinarios y penales
establecidos en el articulo 3o.

ARTICULO 6.- A partir del mes de junio de 1981, los empleadores del sector publico y privado, prestaran
obligatoriamente, ademas del Resimen Mensual de Planillas'y Salarios, previstos en € articulo 59 del Decreto Ley No
13214 de 24 de diciembre de 1975, una copia de sus planillas internas. Esta obligacién rige también para el sector de la
Mineria Chica, que sin embargo, a falta de dicha copia, podra presentar una néGmina detallada con especificacion del salario
cotizable y la suma cotizada en cada caso.

ARTICULO 7.- Sederoga € articulo 65 del Decreto Ley No 13214 de 24 de diciembre de 1975 y se establece que
los aportes no pagados y/o no cobrados, por periédos superiores a los 15 afios, prescriben. El término de la prescripcion se
interrumpe por una demanda coactiva o cualquier acto que sirva para constituir en moraal deudor.

El sefior Ministro de Estado en el Despacho de Prevision Social y Salud Publica, queda encargado de la gjecucion y
cumplimiento del presente Decreto Ley.

Es dado en € Palacio de Gobierno de la ciudad de La Paz, a los trece dias del mes de julio de mil novecientos
ochentay un anos.
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