VICTOR PAZ ESTENSSORO
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que en € Presupuesto General de la Nacién, se incorpora giros presupuestarios para € pago de Aguinaldo anual al
personal de la Administracion Pablica;

Que es necesario reglamentar las condiciones de pago de este beneficio.

EN CONSEJO DE MINISTROS,
DECRETA:

ARTICULO 1.- Los funcionarios, empleados y servidores plblicos en general, en gercicio de sus cargos y
dependientes del Tesoro General de la Nacion, recibirdn e beneficio de aguinaldo anual con cargo a los fondos
presupuestos, en la proporcion mensual del sueldo basico y la correspondiente categoria por afios de servicio, sin descuento
alguno y con las siguientes limitaciones y condiciones:

[ J
Los gque hubieran trabajado solo parte del afio y que a mes de diciembre se hallen en gjercicio de la funcién
publica, recibiran aguinaldo Unicamente por las duodécimas correspondientes a los meses trabajados.

[ J
Quedan excluidos del pago de aguinaldo los que hubieran cesado en el gercicio de su empleo antes del mes
de diciembre, asi como los que perciban retribuciones por servicios personales en moneda extranjera'y los
contratados.

[ J
Los que durante la gestion hubieran prestado servicios en mas de una reparticion, recibiran el total del
aguinaldo en aguélla en que se encuentran trabagjando al mes de diciembre, a cuyo objeto acreditaran sus
servicios en otras reparticiones mediante certificados de autoridad competente.

[
Tratandose de un beneficio personal, a nadie se le pagara mas de un aguinaldo. Las personas que prestan
servicios en mas de una reparticion seran acreedoras al aguinaldo solo en aquellas en que ganan €l sueldo o
salario mayor. En casos de contravencion, la Contraloria General de la Republica girara las respectivas
Notas de Cargo parala recuperacion de las sumas indebidamente pagadas.

El aguinaldo de los beneficiarios de Listas Pasivas, serdigual a su pensién basica mensual.
ARTICULO 2.- En lamisma proporcion, limitaciones y condiciones determinadas en € articulo anterior, se pagara
aguinaldo:

[}
A los funcionarios, empleados y obreros departamentales, con cargo a Sus respectivos presupuestos.
[}
A los empleados y obreros dependientes de los servicios de la Administracion Nacional y Departamentales,
gue reciban haberes de fondos globales, especiales, subvenciones del Tesoro Nacional o provenientes de
empréstitos, con cargo alas disponibilidades de dichos recursos.
[ J
Al personal de la Cga Nacional de Seguridad Social, de las Cgas de Jubilaciones que mantienen su
autonomia, asi como de la de Defensa, incluyendo alos oficiaes invalidos no jubilados, pensionistasy otros
beneficiarios dependientes de élla, con cargo a sus propios recursos y posibilidades.
El aguinaldo anual en ningun caso podra exceder del limite sefidlado para € persona de la Administracion Pablica Nacional.
ARTICULO 3.- El Tesoro General de la Nacion se halla obligado a pago de aguinaldo anual solo a los
funcionarios, empleados y obreros de la Administracion Publica Nacional, y no concedera subvencion alguna para otorgar
este beneficio alos trabajadores de otras entidades u organismos del sector publico.



ARTICULO 4.- Con autorizacion previa del Ministerio de Hacienda y Unicamente para facilitar €l pago de
aguinaldo anual a personal comprendido en € Art. 1° la Contraloria General de la Republicay € Tesoro General de la
Nacion podrén centraizar, en un giro del Servicio de Obligaciones del Estado, las sumas presupuestas en las
correspondientes partidas de los distintos servicios de la Administracion Nacional .

ARTICUL O 5.- Quedan derogadas | as disposiciones contrarias al presente Decreto.

Los sefiores Ministros de Estado en los Despachos de Hacienda y Estadistica y de Trabagjo y Seguridad Social,
guedan encargados de la g/ ecucion y cumplimiento del presente Decreto.

Es dado en € Palacio de Gobierno de la ciudad de La Paz, alos trece dias del mes de diciembre de mil novecientos
sesentay un afios.
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