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EVO MORALESAYMA
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:
Que e Decreto Supremo N° 26255 de 20 de julio de 2001, crea el Sistema de Seguimiento y Evaluacion de la Gestion
Pablica por Resultados ? SISER, como un instrumento de seguimiento y evaluacion de los compromisos de resultados, con
€l objetivo de generar informacion &gil, oportunay transparente sobre € desempefio de las entidades de la Administracion
Pablica, orientado a promover la gestion por resultados.
Que la creacién del SISER tiene el objetivo de promover la reforma y modernizacion de las entidades de la administracio
publica, para que las mismas puedan realizar sus funciones con eficacia, eficienciay transparencia, situacion que no fue
cumplida al haberse demostrado graves falencias y deficiencias en la medicion y evauacion de las politicas publica:
Que €& SISER, como instrumento de seguimiento y evaluacion del desempefio de las entidades de la Administracion Publica
en el pais, no ha cubierto las expectativas creadas, toda vez que la informacion generada por dicho sistema no aporta mayor
utilidad ala maxima autoridad ejecutiva del pais, paralaconduccion del Estado.
Que en € pasado, muchas instituciones de la Administracion Publica fueron creadas con € Unico fin de justificar nuevos
espacios burocraticos, a efecto de cubrir |as necesidades de alianzas politicas; creadas no en base a programas de gobierno,
sino en base a la prebenda, por 1o que consciente de esta realidad el Gobierno Nacional tiene la obligacion de efectuar las
reformas necesarias para hacer verdaderamente efectivasy Utiles las entidades del Estado.
Que es prioridad del Gobierno Nacional y del Ministerio de la Presidencia en particular, reformular el funcionamiento del
SISER, para convertirlo en un instrumento gerencia efectivo de medicion e informacién del impacto politico y social
resultante de las medidas gubernamental es, como insumo para la toma de decisiones.
Que € Inciso d) del Articulo 45 del Decreto Supremo N° 28631 de 8 de marzo de 2006 ? Reglamento a la Ley de
Organizacion del Poder Ejecutivo ? LOPE, establece como funcién del Viceministro de Coordinacion Gubernamental, la d
?2administrar y coordinar el Sistema de Seguimiento y Evaluacion de la Gestion Publica por Resultados ? SISER, en las
entidades e instituciones del Poder Ejecutivo?.
Que el Estado Boliviano se encuentra encaminado hacia unareformainstitucional profunda, que cambiaralafilosofiade la
gestion publicay que se congtituira en la expresion de un nuevo modelo econdmico y social en el paisy que, en ese contexto
es necesario que € Poder Ejecutivo cuente con sistemas que le permitan medir el impacto politico y socia de estas
reformas.
Que en reunién del Consejo Nacional de Politica Econdmicay Social ? CONAPES, del 12 de diciembre de 2006, se determil
aprobar € presente Decreto Supremo, a solicitud del Ministerio de la Presidencia.
EN CONSEJO DE MINISTROS,
DECRETA:
ARTICULO 1.- (OBJETO). El presente Decreto Supremo, tiene por objeto el cierre del Sistema de Seguimiento y
Evauacion de la Gestion Publica por Resultados ? SISER, asi como la creacion del Sistema de Medicion e Informacic
SIMEDI y de la Unidad de Medicién e Informacién ? UMI, bajo dependencia de la Direccién General de Gestidn Publica c
Viceministerio de Coordinacion Gubernamental del Ministerio de la Presidencia.
ARTICULO 2.- (NATURALEZA DEL SISTEMA DE MEDICION E INFORMACION). El SIMEDI generara los
datos emergentes de la medicion del impacto politico y socia resultante de las medidas gubernamentales, como insumos
paralatoma de decisiones en la gestion del Poder Ejecutivo.
ARTICULO 3.- (UNIDAD DE MEDICION E INFORMACION).
|. La Unidad de Medicién e Informacion ? UMI, tiene a su cargo el SIMEDI, por lo que se encuentra facultada para
requerir de todas las entidades del Poder Ejecutivo: autarquicas, descentralizadas, desconcentradas, empresas
publicas, mixtasy prefecturas departamentales, la informacion que sea necesaria para el cumplimiento del gercicio de
sus funciones.



II. La UMI desarrollara e implantard los instrumentos técnicos especializados, que sean necesarios para €l
cumplimiento de sus funciones.
[I1. El Viceministerio de Coordinacion Gubernamental, a través de la UMI, queda encargado de elaborar la
reglamentacion del presente Decreto Supremo, en el plazo de sesenta (60) dias, para su aprobacion mediante Resolucic
Ministerial del Ministerio de la Presidencia, a efecto de su aplicacion inmediata.
ARTICULO 4.- (RECURSOS FINANCIEROYS).
|. Lacreacion y funcionamiento de la UMI, que tiene a su cargo € SIMEDI, no implica crecimiento burocrético y se
realizard en base al presupuesto correspondiente a Sistema de Seguimiento y Evaluacién de la Gestién Publica por
Resultados ? SISER.
DISPOSICIONES ADICIONALES
DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA .- Se modifica el Inciso d) del Articulo 45 del Decreto Supremo N° 28631 de 8
de marzo de 2006 ? Reglamento a la Ley de Organizacion del Poder Ejecutivo, de la siguiente manera
?d) Administrar y coordinar el Sistema de Medicion e Informacion ? SIMEDI, en las entidades e instituciones
del Poder Ejecutivo.?
DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA.- El Ministerio de la Presidencia, a través del Viceministerio de
Coordinacion Gubernamental, sera responsable de socializar las funciones de la Unidad de Medicion e I nformacién,
en su relacion de coordinacion con las entidades e instituciones del Poder Ejecutivo.
DISPOSICION ADICIONAL TERCERA.- El presente Decreto Supremo es de aplicaciéon obligatoria en todas las
entidades publicas que conforman e Poder Ejecutivo.
DISPOSICIONES ABROGATORIAS
DISPOSICION ABROGATORIA UNICA.-
|. Se abroga el Decreto Supremo N° 26255 de 20 de julio de 2001.
I. Se abrogan y derogan todas las disposiciones contrarias a presente Decreto Supremo.
El Ministro de Estado, en € Despacho de la Presidencia, queda encargado de la gecuciéon y cumplimiento del presente
Decreto Supremo.
Es dado en e Palacio de Gobierno de la ciudad de La Paz, a los nueve dias del mes de enero del afio dos mil siete.
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