DECRETO SUPREM O No 25917
HUGO BANZER SUAREZ
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:
Que la Ley N° 1788 de 16 de septiembre de 1997, de Organizacién del Poder Ejecutivo ? LOPE y sus Disposiciones
Reglamentarias, establecieron un modelo de gestion publicay de estructura organizativa y funcional del Poder Ejecutivo,
determinando las atribuciones y funciones de los Ministros, asi como las funciones de los Viceministros.
Que dentro del marco establecido por la LOPE, € Decreto Supremo N° 25299 de 12 de febrero de 1999, modificd la
estructura del Ministerio de Defensa Nacional asi como las funciones especificas de los Viceministros que dependen de
dicho Despacho Ministerial.
Que & Ministerio de Defensa Nacional, ademas de las funciones encomendadas por la LOPE y sus Disposiciones
Reglamentarias, desarrolla funciones y tareas especificas que estan en directa relacion con las instituciones que se
encuentran bajo su tutelay que, por lo tanto, requiere de una estructura organica acorde a conjunto de funcionesy tareas
gue desarrolla.
Que e Ministerio de Defensa Nacional como producto de un proceso de reingenieria institucional, requiere adecuar y
gustar su estructura organizacional, para alcanzar de manera mas eficiente y transparente al cumplimiento de sus
objetivos, dentro de lo establecido de laLey N° 1788 y los Decretos Supremos N° 24855 de 22 de septiembre de 1997 y
N° 25055 de 23 de mayo de 1988.
EN CONSEJO DE MINISTROS,
DECRETA:
TITULOI
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULOI
OBJETO Y AMBITO

ARTICULO 1. (OBJETO).- El Presente Decreto Supremo tiene como objeto establecer la nueva estructura
organizacional del Ministerio de Defensa Nacional para coadyuvar en el cumplimiento de sus objetivos institucionales.

ARTICULO 2. (AMBITO DE APLICACION).- El presente Decreto Supremo es de aplicacion obligatoria en €
Ministerio de Defensa Nacional, y todos |os 6rganos que o componen.

TITULO I
ESTRUCTURA Y FUNCIONES

CAPITULOI
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

ARTICULO 3. (ESTRUCTURA DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL).-
I. El Ministro de Defensa Nacional tiene:

a) Bajo dependencia directa el Nivel de Control:
[ ]
Auditor Interno
b) Bajo dependencia directa las siguientes Direcciones Gener ales:

Director Genera de Asuntos Administrativos
[ ]
Director Genera de Asuntos Juridicos
¢) Lasiguiente estructura de Apoyo Directo:
[ ]

Asesor Generd
[ ]

Jefe de Gabinete



Jefe de Gabinete Militar

Unidad de Comunicacién Social
[ ]
Unidad de Gestiéon y Reforma
[I. Los Viceministerios del Ministerio de Defensa Nacional estan estructurados de la siguiente manera:
Viceministro de Defensa
Director General de Planeamiento y Coordinacion
Director General Territorial
Director General de Logistica
Director General de Bienes, Patrimonio e I nfraestructura
Director General de Seguridad Nacional Aeroportuaria
Director General de Intereses Maritimos, Fluviales y Lacustres y de Marina Mercante
Viceministerio de Apoyo al Desarrollo Integral
Director General de Apoyo al Desarrollo Integral
Director General de Desarrollo de Fronterasy Proteccién del Medio Ambiente
[11. El Servicio Naciona de Defensa Civil, tendrd dependencia funcional del Ministro de Defensa Nacional; y su
funcionamiento se encuentra dentro de lo establecido en el Decreto Supremo N° 25154 de 4 de septiembre de 1998.
IV. El Ministerio de Defensa Nacional, tiene bajo su tuicién las siguientes instituciones y empresas publicas:
a) Instituciones Publicas Descentralizadas
Fondo de Apoyo parala Reconstruccién en caso de Desastre ? FARD
Registro Internaciona Boliviano de Buques ? RIBB
Servicio Naciona de Aerofotogrametria? SNAF
Servicio Nacional de Hidrografia Naval ? SNHN
Comando de Ingenieriadel Ejército ? CO-ING
Escuela Militar de Ingenieria? EMI
Servicio Geodésico de Mapas ? SE-GEOMAP
b) Instituciones Publicas de Seguridad Social
Corporacién del Seguro Socia Militar ? COSSMIL
¢) Empresas Publicas
Transporte Aéreo Boliviano ? TAB
Corporacion de las F.F.ALA. para e Desarrollo Nacional y sus Empresas Asociadas ? COFADENA
Empresa AgricolaBermejo ? EMABE
Empresa Nacional Automotriz ? ENAUTO
Empresa de Explotacion Hidraulica? EMPEXHIDRA
Complgo Industrial Militar ? CIM
Fabrica Nacional de Explosivosy Accesorios ? FANEXA
Quimica Bésica Boliviana? QUIMBABOL
Empresa Naviera Boliviana? ENABOL
Corporacion Gestoradel Proyecto Abap6 1zozog ? CORGEPAL
Complgo Agroindustrial ?Buena Vista?
Empresa Ganadera Campo 23 de Marzo
ARTICULO 4. (NIVELES JERARQUICOS).-
I. EI Ministerio de Defensa Nacional tiene los siguientes niveles jer ar quicos:
Politico y Normativo: Ministro
Decision Ejecutiva: Viceministro



Direccién: Director General
Técnico Operativo: Jefe de Unidad
Control: Auditor Interno
[I. El Ministerio de Defensa Nacional podra establecer unidades bajo las Direcciones Generales, las mismas que no
podran ser mas de cuatro (4) en cada Direccion, en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 56 del D.S. 24855.
[11. El Ministerio de Defensa Nacional para € desarrollo de las funciones de sus unidades podra establecer éreas
funcionales, las mismas que estardn a cargo de un funcionario encargado, sin ningin nivel jerarquico; en aplicacién
del Articulo 61 del D.S. 25055.
CAPITULO I
MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL
ARTICULO 5. (AUDITOR INTERNO).-
|. El Auditor Interno g erce laresponsabilidad y funciones de control del Ministerio, de conformidad con las normasy
procedimientos establecidos. Tendra las siguientes funciones:
[ J
Evaluar el grado de cumplimiento y eficacia de los sistemas de administracion y de los instrumentos de control
interno incorporados a ellos.

Determinar la confiabilidad de los registros y estados financieros.
[ J

Analizar los resultados y la eficacia de |as operaciones.
[ J

Proponer e Programa de Operaciones Anual de su unidad, en el marco de los objetivos institucionales.
[ J
Lasqueleindicael Articulo 9 del D.S. 24855.
[1. El Auditor Interno, tiene nivel jerérquico de Director Genera y depende directamente del Ministro de Defensa
Nacional.
ARTICULO 6. (DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOSADMINISTRATIVOS).-
. El Director Genera de Asuntos Administrativos tendra la siguiente organizacion y funciones bésicas:

Lasqueleindicael Articulo 7 del D.S. 24855.
[ J
Las que leindican los Articulos 19, 20, 21, 22, 23y 24 del D.S. 25055.
Il. Se incorpora a la estructura de la Direccion General de Asuntos Administrativos, la Unidad de Informética, que
cumplirélas siguientes funciones genéricas:
[ J
Administrar los sistemas informaticos del Ministerio de Defensa Nacional en € area de Software y
Hardware.
[}
Constituir el centro de almacenamiento, administracion y procesamiento de la informacion de las Fuerzas
Armadas (Ejército, Fuerza Aéreay Fuerza Naval).
ARTICULO 7. (DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOYS).-
|. El Director General de Asuntos Juridicos tendra la siguiente organizacion y funciones basicas:
[ J

Lasqueleindicael Articulo 7 del D.S. 24855.

Las que leindican los Articulos 19, 20, 25, 26y 27 del D.S. 25055.



I. Seincorporaen la estructura de la Direccion General de Asuntos Juridicos, la Unidad de Gestion Militar que cumplirala
siguiente funcién genérica:
[ J
Atender los procesos Juridicos que se sustancian ante los Tribunales Militares y consgjos de guerra eventuales.
ARTICULO 8. (APOYO DIRECTO).-
I. Las funciones del Asesor General, Jefe de Gabinete y Unidad de Comunicacion Social se encuentran establecidas en €l
articulo 60 del D.S. 25055.
[1. Las funciones de la Unidad de Gestion y Reforma, se encuentran establecidas en el Articulo 18 del Decreto Supremo N°
25410 de 8 de junio de 1999.
[11. Se incorpora a la estructura de apoyo directo a Ministro de Defensa Nacional a Jefe de Gabinete Militar quien
cumpliralas siguientes funciones genéricas.
[ J
Efectuar el seguimiento de las minutasy disposiciones de car acter administrativo del Ministerio de Defensa
Nacional, a las Fuerzas Armadasy susinstituciones dependientes.
[ J
Coordinar lasrelacionesdel Ministerio con las Fuer zas.
[ J
Velar por e funcionamiento y operabilidad del Centro de Comunicaciones y de las instalaciones del Ministerio.
CAPITULO Il
VICEMINISTERIO DE DEFENSA
ARTICULO 9. (FUNCIONES DEL VICEMINISTRO DE DEFENSA).- El Viceministro de Defensa cumplira las
siguientes funciones genéricas.
[ ]
Proponer politicasy estrategias de Defensa Nacional.
[ J
Canalizar hacia las Fuerzas Armadas de la Nacion las disposiciones que emanen del Ministro de Defensa

Nacional en € orden politico administrativo.
[ J

Planificar, coordinar y supervisar programas y proyectos del sector de defensa, apoyado en € control de

estadisticas en e sector militar.
[ ]

Vigilar la aplicacion de la legislacion y reglamentos militares, asi como la disciplina castrense a través de los

Tribunalesde Justicia Militar.
[ ]

Consolidar y proponer € Programa Operacional Anual y el presupuesto a las Fuerzas Armadasyy fiscalizar su
gj ecucion, dentro de lo establecido en laLey N° 1178 de 20 dejulio de 1990.

[ J
Desarrollar proyectos de modernizacién tecnoldgica, operativa y administrativa del Ejercito, Fuerza Aérea 'y

Fuer za Naval.
[ ]

Coordinar las tareas administrativas del Ejército, Fuerza Aérea y Fuerza Naval, particularmente en lo

relativo a la administracion de bienes, infraestructuray logistica.
[ ]

Promover politicas y acciones para € desarrollo y proteccion de los intereses maritimos, fluviales y lacustr e
[ J

Promover acciones y proyectos orientados al desarrollo de la Marina Mercante, Puertos y Vias Navegables.
[ J



Promover accionesy proyectos para el control del espacio aéreoy la seguridad aeroportuaria, en coor dinacion
con € Viceministro de Transporte, Comunicacion y Aeronautica Civil.
[}
Lasqueleindicael Articulo 6 del D.S. 24855, en el marco del Articulo 24 del D.S. 25055.
ARTICULO 10. (DIRECTOR GENERAL DE PLANEAMIENTO Y COORDINACION).- El Director
Genera de Planeamiento y Coordinacion cumplirélas siguientes funciones genéricas:

Proponer politicasy estrategias de defensa nacional
[ J

Planificar y supervisar programasy proyectos de defensa.

[ J
Formular y evaluar proyectos de modernizacion tecnolégica, operativa y administrativa del Ejército, Fuerza
Aéreay Fuerza Naval.

Coordinar las politicas y acciones intersectoriales, las Fuerzas Armadas y sus instituciones dependientes.
[

Analizar los acuerdos, convenios, tratados internacionales del Gobierno de Bolivia con otros paises.
[ ]
Las queleindican los Paragrafos|, |1 y 11 del Articulo 7 del D.S. 24855, en el marco del Articulo 24 del D.S.
25055.
ARTICULO 11. (DIRECTOR GENERAL TERRITORIAL).- El Director General Territorial cumplira las
siguientes funciones genéricas:
[ J

Planificar y supervisar las operaciones de conscripcion, reclutamiento y licenciamiento.
[ J

Planificar y supervisar la movilizacion y desmovilizacion militar, industrial y de transporte.
[ J
Lasqueleindican los Paragrafos|, I1 y 111 del Articulo 7 del D.S. 24855, en € marco del Articulo 24 del D.S.
25055.
ARTICULO 12. (DIRECTOR GENERAL DE LOGISTICA).- El Director General de Logistica cumplira las
siguientes funciones genéricas.
[ J
Proporcionar el abastecimiento de medios de vida y de combate de uso militar a las FF.AA. en las diferentes
Clases.

Atender requerimientos logisticos especificos de seguridad y defensa delas FF.AA.
[ J
Ejercer la supervision y control de la importacion de todo cuanto se refiere a Material Bélico (armas,
municiones, juegos pirotécnicosy coheteria).
[ ]
Las que leindican los Paragrafos|, Il y 11 del Articulo 7 del D.S. 24855, en el marco del Articulo 24 del D.S.
25055.
ARTICULO 13. (DIRECTOR GENERAL DE BIENES, PATRIMONIO E INFRAESTRUCTURA).- El
Director Genera de Bienes, Patrimonio e Infraestructura cumplird las siguientes funciones genéricas:
[ J
Formular y proponer normas en materia de infraestructura cuartelaria y de vivienda funcional, mediante la
planificacion, formulacién, evaluacion, gecucion y supervision de proyectos.



Control, conservacion y mantenimiento de los activos muebles e inmuebles del sector defensa.
[ J
Lasqueleindican los Paragrafos|, I1 y 111 del Articulo 7 del D.S. 24855, en el marco del Articulo 24 del D.S.
25055.
ARTICULO 14. (DIRECTOR GENERAL DE SEGURIDAD NACIONAL AEROPUERTARIA).- El Director
Genera de Seguridad Naciona Aeroportuaria cumplira las siguientes funciones genéricas:
[ J
Promover accionesy proyectos para mantener la seguridad del espacio aéreoy aeroportuario, en coor dinacion
con € Viceministerio de Transportes, Comunicacionesy Aeronautica Civil.

Emitir normas y procedimientos de seguridad en las operaciones aéreas dentro € territorio nacional.
[ J
Las que leindican los Paragrafos|, Il y |11 del Articulo 7 del D.S. 24855, en el marco del Articulo 24 del D.S.
25055.
~ ARTICULO 15. (DIRECTOR GENERAL DE INTERESESMARITIMOS, FLUVIALESY LACUSTRESY
DE MARINA MERCANTE).- El Director Genera de Intereses Maritimos, Fluviadles y Lacustres y de Marina Mercante
cumplira las siguientes funciones genéricas:
[ J
Promover politicas y acciones para € desarrollo y proteccion de los intereses maritimos, fluviales y lacustr e
[ J
Promover acciones y proyectos orientados al desarrollo de la marina mercante, puertos, vias navegables e
industrias afines.

Regular y normar las actividades marino mer cantes, maritimas, fluvialesy lacustres.
[ J
Lasqueleindican los Paragrafos|, I1 y 111 del Articulo 7 del D.S. 24855, en €l marco del Articulo 24 del D.S.
25055.
CAPITULO IV
VICEMINISTERIO DE APOYO AL DESARROLLO INTEGRAL
ARTICULO 16. (FUNCIONES DEL VICEMINISTRO DE APOYO AL DESARROLLO INTEGRAL).- El
Viceministro de Apoyo a Desarrollo Integral cumpliralas siguientes funciones genéricas:
[ J
Proponer politicas y coordinar acciones para instrumentar el apoyo de las Fuerzas Armadas al desarrollo
integral del pais.
[ ]
Identificar programas, proyectos, sectoresy regiones hacia los cuales se promueva el apoyo de las Fuerzas
Armadas, en coordinacién con los respectivos Ministerios
[ J
Proponer politicas y coordinar acciones destinadas al potenciamiento de fronteras, mediante una presencia
efectiva del Estado.

Supervisar e desarrollo del plan defronteras.

[ J
Promover acciones y proyectos destinados a la participacion de las Fuerzas Armadas en la conservacion y
proteccion del medio ambiente, en coordinacién con € Viceministro de Medio Ambiente, Recursos Naturales'y
Desarrollo Forestal.



Promover acciones y proyectos destinados a la participacion de las Fuerzas Armadas en la conservacion y
proteccién del patrimonio cultural, en coordinacion con el Viceministro de Cultura.
[ J
Promover acciones y proyectos destinados a la participacion de las Fuerzas Armadas en la capacitacion
intracuartelaria, en coordinacion con los Viceministros del Ministerio de Educacion, Cultura y Deportes que
correspondan.
[ J
Promover y coordinar la defensa de los derechos ciudadanos en las Fuerzas Armadas, de acuerdo a la
normativa vigente; asi como su promociéon y desarrollo en actividades de apoyo al desarrollo integral.
[ J
Las que le indica € Articulo 6 del D.S. N° 24855, en e marco del Articulo 24 del D.S. 25055.
ARTICULO 17. (DIRECTOR GENERAL DE APOYO AL DESARROLLO INTEGRAL).- El Director
Genera de Apoyo a Desarrollo Integral cumpliralas siguientes funciones genéricas:

Proponer planes, politicasy estrategias parainstrumentar el apoyo de las FF.AA. al desarrollo integral del Pais.
[ ]

Proponer proyectos y acciones destinados a la participacion de las FF.AA. en la capacitacion intracuartelarie
[ J

Promover la defensa de los derechos humanosy ciudadanos en las FF.AA.

[ J
Las queleindican los Paragrafos|, |1 y 11 del Articulo 7 del D.S. 24855, en el marco del Articulo 24 del D.S.
25055.

. ARTICULO 18. (DIRECTOR GENERAL DE APOYO AL DESARROLLO DE FRONTERAS Y
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE) El Director Genera de Apoyo al Desarrollo de Fronteras y Proteccion del
Medio Ambiente cumpliralas siguientes funciones genéricas.

[ ]
Proponer planesy proyectos destinados al potenciamiento de las areas de frontera y proteccion al patrimonio
cultural y del medio ambiente.
[ J
Proponer planes y proyectos destinados a la proteccion del patrimonio cultural y medioambiental, en
coordinacion con los Viceministros del area.
[ J
Desarrollar planesy proyectos de apoyo al desarrollo integral, en coordinacion con €l Director General de
Apoyo al Desarrollo Integral.
[}
Las queleindican los Paragrafos|, Il y 11 del Articulo 7 del D.S. 24855, en el marco del Articulo 24 del D.S.
25055.
TITULO 111
REGIMEN ECONOMICO Y ADMINISTRATIVO
CAPITULOI
REGIMEN ECONOMICO
ARTICULO 19. (RECURSOSFiSICOS).- Los activos fisicos e intangibl es registrados a nombre del Ministerio de
Defensa Nacional, constituyen su patrimonio. A tal efecto se realizaran las acciones legales administrativas necesarias
para su consolidacion, dentro de las normas establecidas por e Servicio Nacional de Patrimonio del Estado.
ARTICULO 20. (RECURSOS FINANCIEROQYS).-



|. La adecuacion institucional del Ministerio de Defensa Naciona al presente Decreto Supremo, no constituira ninguna
cargaadicional al Tesoro General de la Nacion. Asimismo, no implicara crecimiento burocrético de ninguna natural eza.

[1. El Ministerio de Defensa Nacional podra reasignar sus partidas presupuestarias a objeto de adecuarlas a presente
Decreto Supremo, dentro de lo establecido en la Ley Financial vigente parala presente gestion y realizando el respectivo
tramite en el Ministerio de Hacienda.

CAPITULO I
REGIMEN ADMINISTRATIVO
ARTICULO 21. (ADMINISTRACION)La administracion del Ministerio de Defensa Nacional esta sujeta a los
Sistemas de la Ley N° 1178, Disposiciones Reglamentarias y Normas Bésicas establ ecidas para cada uno de los sistemas
SAFCO; asi como alanormativa establecida por la LOPE y sus Disposiciones Reglamentarias.
ARTICULO 22. (RECURSOSHUMANOS).-

I. El régimen de personal del Ministerio de Defensa Nacional se sujeta a la siguiente disposicion: los funcionarios del
Ministerio de Defensa Nacional son servidores publicos, por tanto, se hallan sujetos alas normas y procedi mientos del
Sistema de Administracion de Personal, en el marco de laLey N° 1178 y la Ley N° 2027, con excepcion de los que la
misma nombra en el Pardgrafo |V del Articulo 3, parad personal de las Fuerzas Armadas.

[I. El Ministerio de Defensa Nacional establecerd su nueva estructura salarial en base a lo establecido en el presente
Decreto Supremo y |os recursos presupuestarios asignados.

TITULO IV
DISPOSICIONES FINALES
CAPITULO I
DISPOSICIONESTRANSITORIAS
ARTICULO 23. (EMPRESASE INSTITUCIONES PUBLICAYS).-

|. LaUnidad de Empresas, en el marco determinado por el D.S. 24694 de 3 de marzo de 2000, debera determinar el
reordenamiento de las Empresas Publicas, definiendo su venta, disolucion o constitucion de sociedades de economia
mixta, afin de dar cumplimiento ala normativa vigente y alos objetivos por los que fue creada, en los tiempos
establecidos.

[l. Las Instituciones Publicas del Ministerio de Defensa Nacional, se sujetardn al Articulo 16 de laLey N° 1788 y
Parégrafo |1 delos Articulos 40y 42 del D.S. 24855, debiendo el Servicio Naciona de Organizacion del Poder Ejecutivo
? SNOPE, proceder alaformalizacion correspondiente.

CAPITULO I
DISPOSICIONESADICIONALES
ARTICULO 24. (REGLAMENTO INTERNO, MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONESY

MANUAL DE PROCEDIMIENTOSDE LOSSISTEMAS SAFCO).-

|. El Ministerio de Defensa Nacional, en el plazo de 90 dias a partir de la fecha de publicacion del presente Decreto
Supremo, readecuara su normativainternaalo establecido en e mismo, considerando:

El Reglamento Interno acorde a las necesidades institucionales del Ministerio, |0 establecido en laLey N° 2027 y
disposiciones legales vigentes.
[ J
El Manua de Organizacion y Funciones del Ministerio de Defensa Nacional, que debera estar enmarcado en 1o
establecido por la LOPE, el presente Decreto Supremo y disposiciones |egales vigentes.
[ ]
Los Reglamentos especificos y Manuales de Procedimientos de los Sistemas de la Ley SAFCO, deberan estar
adecuados a las Normas Bési cas de cada sistemay compatibilizados con el Organo Rector.
I1. Estas normas serén aprobadas por €l Ministro de Defensa Nacional mediante Resolucién Ministerial.
CAPITULO I

ABROGACIONESY DEROGACIONES



ARTICULO 25. (VIGENCIA DE NORMAYS).-
|. Se abroga el Decreto Supremo N° 25299 de 12 de febrero de 1999.
I1. Se derogan todas las disposiciones contrarias a presente Decreto Supremo.
El sefior Ministro de Estado en el Despacho de Defensa Nacional, queda encargado de la gjecucion y cumplimiento del
presente Decreto Supremo.
Es dado en el Palacio de Gobierno de la ciudad de La Paz, alos veintisiete dias del mes de septiembre del afio dos mil.
FDO. HUGO BANZER SUAREZ, Javier Murillo de la Rocha, Walter Guiteras Denis, Guillermo Fortin Suérez, Oscar
Vargas Lorenzetti, Ronald Mac Lean Abaroa, Juan Antonio Chahin Lupo, José Luis Lupo Flores, Tito Hoz de Vila
Quiroga, Guillermo Cuentas Y afiez, Luis Vasguez Villamor, Oswaldo Antezana Vaca Diez, José Luis Carvagjal Palma,
Carlos Saavedra Bruno, Rubén Poma Rojas, Manfredo Kempff Suarez.



