HERNAN SILESZUAZO
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:
Que el Gobierno de la Unidad Democrética'y Popular, dentro de su politica salarial, dispuso, mediante Decreto Supremo
No 19462 de 15 de marzo de 1983, la aplicacion del salario minimo con escala movil
Que debido a lo especifico de las remeneraciones en e sector minero metalUrgico, el mismo decreto preve su
reglamentacion através de una disposicion legal especial.
Que existiendo en e sector un Plan de racionalizacion y nivelacion enbase a cual, se aplicé un tratamiento diferencia y
especial para algunas empresas del area a partir del mes de noviembre de 1982, segiin convenio homologados por €l
decreto supremo No 14428 de 2 de marzo de 1983.
Que esta politica, sin vulnerar las disposiciones generales, debe en lo posible continuar hasta obtener los objetivos
perseguidos.
Que los tratamientos salariales dados en algunas Empresas Descentralizadas del Sector Minero-MetalUrgico, mediante
convenios especificos, deben mantenerse en el marco general de la politica salarial del Gobierno.

EN CONSEJO DE MINISTRQOS,
DECRETA:
ARTICULO 1.- LaCorporacién Minera de Bolivia (COMIBOL), deberé proceder a un incremento salarial de $b. 3.910
para todas las remuneraciones cuyo total ganado sea inferior a $b. 50.000.-. Todo sueldo o salario regjustado que
sobrebase €l limite indicado, quedara reducido a $b. 50.000.-.
Entendiéndose por total ganado la suma de todas las remuneraciones percibidas por el trabgjador, exceptuandose el
bono de produccidn o las remuneraciones por contrato especificas del sector.
Los precios de contrato seran regjustados en forma general en un 34 o/o. Cualquier otra forma de compensacion o de
incentivo que exista en la Corporacién Minera de Bolivia deberd mantenerse en las condiciones y niveles actuales.
ARTICULO 2.- La Empresa Nacional de Fundiones (ENAF), y la Sociedad Complegjo Metaltrgico de Karachipampa
(SCMK), procederan a un incremento salarial de $b. 1.760.- en los haberes de sus trabajadores y empleados. Los salarios
de profesionales y técnicos de dichas empresas, se mantendran en los niveles determinados mediante el convenio
suscrito para la Empresa Nacional de Fundiciones en 13 de enero de 1983 y 3 de febrero de 1983 para la Sociedad
Comple o Metal Urgico de Karachipampa.
ARTICULO 3.- Las Empresas descentralizadas de fomento Banco Minero de Boliviay Fondo Nacional de Exploracion
Minera, efectuaran incrementos de $b. -3.910.- alos haberes de sus personales.
ARTICULO 4.- Las empresas descentralizadas de servicios Servicio Geoldgico de Bolivia, Instituto de Investigaciones
Minero MetalUrgicas y Comision Boliviana de Energia Nuclear, otorgardn un incremento de $b. 4.924.- en los haberes, en
concordancia al monto determinado para el sector publico.
ARTICULO 5.- La Empresa Siderurgica Boliviana S.A. (SIDERSA), procedera a incremento salarial de $b. 3.910.-
sobre |os haberes.
ARTICULO 6.- En los casos de los articulos 2, 3, 4y 5 no se efectuara ningn aumento si € total ganado es igual o
superior a $b. 50.000.- s & aumento supera e limite indicado quedara reducido a $b. 50.000.- como maximo.
Los sefiores Ministros de Estado en sus respectivos Despachos quedan encargados de la gjecucion y cumplimiento del
presente Decreto Supremo.
Es dado en € Palacio de Gobierno de la ciudad de La Paz, a los veintidos dias del mes de marzo de mil novecientos
ochentay tres afnos.
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