HERNAN SILES ZUAZO
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:
Que es necesario superar progresivamente la anarquia salarial existente, sobre todo en orden a los componentes salariales.
Que existen alin componentes salariales que deben ser definidos con claridad, especialmente aguellos que no
desapareceran de la estructura salarial, como es €l caso del ?bono de produccién?, y los que determinan diferentes niveles
salariales, como es €l caso de la ?categoria?.

EN CONSEJO DE MINISTRQOS,
DECRETA:
ARTICULO 1.- Se define a ?bono de produccién? como una remuneracion adicional, por un esfuerzo productivo también
adicional, destinado a superar una determinada meta de produccién. Este bono deberd ser pagado al margen del sueldo o
salario y en ningun caso podra ser consolidado a éste.
ARTICULO 2.- Se define a la 2categoria? como un nivel de sueldo o salario dentro de una determinada escala salarial
gue jerarquiza la experiencia, responsabilidad y calificacion del trabajador.
ARTICULO 3.- Los componentes salariales que tengan la denominacion de 2bono de produccion? o 2categoria?, y que no
se gjusten a las definiciones anotadas en los Arts. 1° y 2° deberén ser consolidados a sueldo o salario por cuanto no
responden a la natural eza de |os mencionados conceptos remunerativos.
El sefior Ministro de Estado en e Despacho de Trabajo y Desarrollo Laboral, queda encargo de la gecucién y
cumplimiento del presente decreto supremo.
Es dado en el Palacio de Gobierno de la ciudad de La Paz, a los quince dias del mes de marzo de mil novecientos ochenta
y tres afos.
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