DECRETO SUPREMO N° 11658

GRAL.HUGO BANZER SUAREZ

PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que, por D.S. de 11 de Febrero de 1942 elevado arango de Ley e 10 de Diciembre de 1943, fue creado el Banco
Agricola de Bolivia, entidad que se reorganizé por Decretos Supremos Nos. 03839 de 23 de Septiembre de 1945 y 06456 de
3 de Mayo de 1963, disposiciones que a partir de la Ultima reestructuracion, han sufrido modificaciones a través de
preceptos legal es dispersos que es necesario reunirlos en un solo cuerpo legal ordenado.

Que, ademés, se ha demostrado la necesidad de incorporar en la Ley Organica del Banco Agricola de Bolivia
nuevos principios y bases que, en armonia con la politica sustentada por el Supremo Gobierno, dinamice adecuadamente €l
desarrollo socio-econdmico del sector agropecuario de modo que la entidad sea un eficiente medio que contribuya al
incremento y diversificacion de la produccion agropecuaria 'y a la explotacion y aprovechamiento racionales de 10s recursc
naturales renovables, através de una ampliay adecuada actividad crediticiay técnica.

Que, por D.S. N° 10863 de 7 de Mayo de 1973, se ha dispuesto la formulacién de un Proyecto de Nueva Ley de
Reorganizacion del Banco Agricola de Bolivia, que recoja tales principios y bases, labor que se ha cumplido con la
presentacion del mismo.

EN CONSEJO DE MINISTROSY CON EL DICTAMEN FAVORABLE DEL CONSEJO NACIONAL DE
ECONOMIA'Y PLANIFICACION,

DECRETA:

ARTICULO 1.- Apruébase la Nueva Ley de Reorganizacion del Banco Agricola de Bolivia, contenida en VII
Capitulosy 69 articulos.

ARTICULO 2.- Sederoga el D.S. N° 06456 de 3 de Mayo de 1963 y todas las disposiciones legales contrarias al
presente Decreto Ley.

L os sefiores Ministros en los Despachos de Finanzas y Asuntos Campesinos y Agropecuarios, quedan encargados
delagecuciony cumplimiento del presente Decreto Ley.



Es dado en e Palacio de Gobierno de la ciudad de La Paz, alos veintiseis dias del mes de julio de mil novecientos
setentay cuatro anos.

FDO. GRAL. HUGO BANZER SUAREZ, Alberto Guzméan Soriano, Juan Pereda Asbun, René Berna
Escalante, Juan Lechin Suérez, Victor Castillo Sudrez, Waldo Bernal Pereira, Walter Nufiez Rivero, Miguel Ayoroa
Montafio, Mario Vargas Salinas, Jorge Torres Navarro, José Antonio Zelaya, Alberto Natusch Busch, Guillermo Jiménez
Gallo, José Patifio Ayoroa.

DECRETO LEY DE REESTRUCTURACION DEL

BANCO AGRICOLA DE BOLIVIA

CAPITULOI
NATURALEZA,DOMICILIO, OBJETIVOSY

OPERACIONESDEL BANCO

ARTICULO 1.- El Banco Agricola de Bolivia, creado por D.S. de 11 de febrero de 1942, es una entidad
autérquica, con personalidad juridica y duracion indefinida. Se rige por las disposiciones del presente Decreto Ley, de la
Ley del Sistema Financiero Nacional, de la Ley General de Bancos y demas disposiciones legales conexas, y de sus
Estatutos y Reglamentos.

ARTICULO 2.- El Banco Agricola de Bolivia esta bajo la tuicion del Estado a través del Ministerio de Asuntos
Campesinos y Agropecuarios, en lo técnico; y del Ministerio de Finanzas, en lo financiero; correspondiendo al Banco
Central de Bolivialafiscalizacién y control econdémico - financiero, administrativo, contable y legal.

ARTICULO 3.- El Banco tiene su domicilio y Oficina Central en la ciudad de La Paz, pudiendo crear, mantener o
suprimir sucursales y agencias, previo € cumplimiento de los requisitos legales y, ademas, podra mantener
corresponsalias con Bancos Nacionales o Extranjeros.

ARTICULO 4.- El Banco Agricola de Bolivia, como entidad de fomento especidizada tiene por objetivo
fundamental contribuir a desarrollo socio-econdmico del pais, mediante una amplia y adecuada actividad crediticia que
permita incrementar la produccion agropecuaria y la explotacion y aprovechamiento racionales de los recursos naturales
renovables, de acuerdo alos planes y programas del Supremo Gobierno. Para e cumplimiento de este objetivo, el Banco
debera



* conceder de preferencia financiamientos al incremento y diversificacion de la produccion agropecuaria, y luego, ale
actividad forestal y agroindustria;

estimular e incremento de las inversiones agropecuarias, forestales y agroindustriales, incluyendo el
almacenamiento, beneficiado y comercializacion;

prestar servicios especialesy coordinar con |os organisSmos gubernamental es competentes, una adecuada asistencia
técnica suplementaria a sus prestatarios;

[ J
financiar la compra de insumos, aperos, herrmientas de labraza, equipos y maguinaria, asi como ganado de criay
otros similares para toda actividad agropecuariay forestal.

Para |os efectos del presente Decreto Ley, € término 7agricola? comprende a la agricultura propiamente dicha, ala
ganaderiay alaexplotacion y aprovechamiento de los recursos naturales renovables.

Se entiende por agricultor a la persona natural o juridica que se dedica a tales actividades y conforme se define mas
adelante.

ARTICULO 5.- Para e cumpplimiento de las finalidades anteriores, e Banco redlizara las siguientes operaciones:

[ J
obtener financiamientos en € pais, en € exterior y de organismos internacionales para aplicarlos a los objetivos
basicos del Banco, previa autorizacion del organismo competente;

[ ]
recibir recursos del Estado y de organismos nacionales e internacionales con autorizacion del Supremo Gobierno
para constituir fondos destinados a programas especificos, 1os que seran administrados segun los términos y
condiciones que se establezcan en €l respectivo contrato;



conceder créditos y préstamos agricolas supervisados en los términos establecidos en este Decreto Ley y
Reglamento de Préstamos del Banco;

emitir y negociar bonos, cédulas hipotecarias rurales y obligaciones hasta por un valor igua a monto de las
operaciones congtituidas en favor del Banco, previa autorizacion del organismo competente;

L] . . . L, 4 , .. .
redescontar y refinanciar operaciones de crédito del sector agricola en el Banco Central de Boliviay obtener lineas
de crédito del mismo para proyectos especificos, conforme a las disposiciones legales que rigen la materia a los
términos y condiciones que se estipulen en los contratos respectivos;

[ J
financiar la comercializacion de productos agricolas, en relacion con sus programas de crédito, teniendo en cuenta las
necesidades de abastecimiento del consumo interno; sin afectar e crédito para la produccién agropecuaria;

.participar con otras entidades del sistema financiero en el financiamiento de proyectos agricolas, cuando
sobrepasen los limites de crédito del Banco establecidos en la Ley General de Bancos y disposiciones legales
conexas,

[ ]
operar con cartas especiales de crédito (acreditivos) para importacion y exportacion de bienes vinculados al sector

agricola;

servir de intermediario de operaciones de crédito para la produccion agricola entre financiadores nacionales o
extranjeros y prestatarios locales, de acuerdo a los términos y condiciones del contrato respectivo, previa
autorizacion del organismo competente;



aceptar mandatos y administrar recursos en fideicomiso vinculados con la actividad agricola;

° . ) . : .
efectuar transferencias de fondos de una plaza a otra dentro del pais de operaciones vinculadas con la agricultura;

[ J
comprar y vender por cuenta propia 0 gena titulos-valores (bonos y obligaciones) negociables en el mercado
interno que correspondan ala agricultura;

[ J
contratar seguros contra riesgos para proteger sus bienes, los de sus clientes entregados en garantia y otros
especificos relacionados con las actividades del Banco;

[ ]
prestar fianzas, avales y garantias a favor de financiadores nacionales o extranjeros por créditos para la explotacion
de la agricultura, exigiendo, a su vez, a los beneficiarios de dichos créditos las garantias que considere
convenientes con las limitacionesde Ley, y

i) realizar otras operaciones compatibles con sus objetivos.

ARTICUL O 6.- El Banco tiene las siguientes prohibiciones y limitaciones:

* conceder financiamientos, avales y garantias en favor de personas publicas y privadas para finalidades distintas a
las actividades agricolas;

[ J
conceder créditos preferenciales o en condiciones mas ventajosas que las establecidas en e Reglamento de
Préstamos;



otorgar créditos, avales, fianzas o realizar operaciones que comprometan la responsabilidad de una personafisicao
juridica, institucion publica o privada, directa o indirectamente, por un monto que exceda del 10% de su capital
pagado y reserva de capital, salvo autorizacién del Ministerio de Finanzas exceptuandose del cémputo los
préstamos que se otorguen con recursos destinados por e Supremo Gobierno o provenientes de financiamientos
de organismos internacional es u otros extranjeros que establezcan porcentajes diferentes,

efectuar operaciones propias de los bancos comerciaes, de entidades de ahorro, hipotecarias, industriales, mineras,
devivienday otras de crédito, excepto las autorizadas por el presente Decreto Ley;

* adquirir acciones de sociedades en general;

[ J
contraer obligaciones que comprometan la responsabilidad directa o contingente del Banco, por una suma que
exceda 10 veces su capital y reservas de capita, sin la autorizacion del Ministerio de Finanzas,

[ J
conceder préstamos y créditos en general, directos o indirectos a los miembros del Directorio, gecutivos y
personal del Banco;

* comprar y explotar por su cuenta propiedades y empresas agricolas; los bienes recibidos en adjudicacién judicial
serén vendidos a mejor proponente previa publicacién de la oferta e intervencion del organismo fiscalizador, venta
gue se efectuara dentro de los dos afios de su adjudicacion;

* engjenar bienes de su activo fijo, sin autorizacién del organismo fiscalizador;



comprar bienes inmuebles que no sean para uso propio, y

° en general, toda otra prohibicion o limitacion establecida por Ley.

CAPITULO I

CAPITAL, RESERVASY UTILIDADES

ARTICULO 7.- El capita del Banco Agricola de Bolivia es de mil millones de pesos bolivianos ($b.
1.000.000.000.00) representado por acciones de propiedad del Estado.

Cada accion tiene un valor nominal de mil pesos bolivianos ($b. 1.000). Las acciones serdn emitidas por el Banco a
la orden del Tesoro General de la Nacion en titulos o certificados de cualquier nUmero de acciones, que seran depositados
en custodia en el Banco Central de Bolivia

ARTICULO 8.- El capital pagado del Banco, a cierre del Balance General a 31 de diciembre de 1973, es de
Noventa y seis millones quinientos mil pesos bolivianos ($b. 96.500.000.00), que sera incrementado con aportes de
capital del Supremo Gobierno, con la parte de las utilidades a que se refiere € inciso d) del articulo siguiente y con otros
recursos que se le asigne.

ARTICULO 9.- Las utilidades netas, a cierre de cada gercicio y una vez efectuadas las amortizaciones y
deducidos | os castigos, depreciacionesy provisiones de Ley, se destinaran:

* 10% paralaformacion de la Reserva Legal hasta cubrir € 25% del capital pagado; y en lo sucesivo e 5% hasta que
el monto de lareservaseaigual a capital pagado;

* 10% para el Fondo de Empleados del Banco, conforme a disposiciones legales vigentes,

[ J
5% para constituir Reserva de Contingencias, y



.el remanente incrementara el capital pagado del Banco.

ARTICULO 10.- El gercicio financiero del Banco se cerrard el 30 de junio y 31 de diciembre de cada afio. Al
término de cada gjercicio se elaboraran los correspondientes estados financieros que seran formulados y presentados con
sujecién alas normas pertinentes.

CAPITULO 11

DIRECCION, ADMINISTRACION Y CONTROL

ARTICULO 11.- El Banco estara dirigido por el Directorio y administrado por e Gerente General.

SECCION |

DIRECTORIO

un Presidente, que sera el Ministro de Asuntos Campesinos y Agropecuarios o su representante, de acuerdo con
el Decreto Ley de Organizacion Administrativa del Poder Ejecutivo;

tres Directores designados por € Presidente de la Republica, de |la terna de funcionarios de alta jerarquia que
eleven los siguientes Ministerios:

un representante del Ministerio de Asuntos Campesinosy Agropecuarios,

un representante del Ministerio de Finanzas, y

un representante de la Secretaria del Consegjo Nacional de Economiay Planificacion;

cuatro Directores como sigue:

un representante de la Confederacion de Trabajadores Campesinos de Bolivig;



un representante de los Productores Agricolas y Agroindustriales;

un representante de los Ganaderos del pais, y

un representante de los empleados del Banco Agricola de Bolivia.

ARTICULO 13.- Si & Supremo Gobierno juzga necesario, designara mediante Resolucion Suprema, directores
representantes de otras actividades del sector agropecuario, 10s que tendran derecho a voz sin voto y no podran percibir
remuneracion alguna del Banco; asimismo, los Directores representantes de los Productores Agricolas-Agroindustriales y
Ganaderos no percibiran remuneracion alguna del Banco.

L os Directores representantes de los Ministerios de Asuntos Campesinos y Agropecuarios, Finanzas'y Secretaria de
CONEPLAN, titulares y aternos, seran designados mediante Resolucion Suprema, por un periodo de dos afios, pudiendo
ser ratificados en sus funciones por otro igual.

Los deméas Directores durardn en sus funciones un afio, pudiendo ser reelegidos por otro periodo igual.

Para el caso de ausencia o impedimento temporal de un Director titular, se designaran |os respectivos aternos y,
en caso de vacancia, se procedera a designar a nuevo Director para completar e periodo que faltare.

ARTICULO 14.- Para ser miembro del Directorio es requisito, ademés de boliviano de nacimiento, gozar de los
derechos ciudadanos y ser persona de reconocida idoneidad y experiencia en materia agropecuaria, econdmico-financiera de
preferencia profesional economista, agrénomo o abogado, excepto € representante de la Confederacion de Trabajadores
Campesinos. El representante del Banco, ademas de ser profesional, debera contar con un minimo de 5 afios de antigiiedad
en e mismo.

ARTICULO 15.- No podrén ser Directores del Banco:

[ ]
los representantes nacionales, senadores y diputados, mientras dure su mandato,



los empleados publicos, excepto |os representantes de los Ministerios indicados,

* los que tengan entre si relacion de parentesco o con el Gerente General y/o g ecutivos y empleados dentro del cuarto
grado de consanguinidad o segundo de afinidad,;

® . . .
los que hubiesen sido declarados en quiebra o concurso de acreedores;

* los deudores morosos del Banco, o del sistema financiero por obligaciones directas y los deudores del Estado;

* los que hubiesen sido condenados por delitos comunes, y

* los que tengan litigios pendientes o conflicto de intereses con el Banco.

ARTICULO 16.- Seinhabilitapara el gercicio del cargo de Director por:

°. : -
impedimento legal o fisico permanente;
ausenciainjustificada a mas de cinco sesiones consecutivas u ocho discontinuas;

* falta de constitucion de fianza para caucionar € cargo en €l plazo de treinta dias partir de la fecha de su posesion
excepto e representante de la Confederacion de Trabajadores Campesinos de Bolivia.



ARTICULO 17.- Los miembros del Directorio percibiran dieta fija por cada sesion completa a la que asistan, la
gue, para €l primer Directorio sera establecida por € Ministerio de Finanzas y, en lo sucesivo, por € propio Directorio
con comunicacion inmediata al citado Ministerio. Cualquier modificacion de las dietas surtira efectos un afio después de
aprobada. Queda prohibida toda otra remuneracion que tenga la forma de comisiones, gratificaciones, indemnizaciones y
asignaciones generales.

ARTICUL O 18.- Son atribuciones y facultades del Directorio:

.delinear la politica crediticia del Banco en armonia con los planes y programas de desarrollo de la agricultura
formulados por el Supremo Gobierno;

® orientar y supervisar |las actividades del Banco;

.cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales pertinentes, los Estatutos y Reglamentos del Banco;

[ ]
aprobar los financiamientos internos y externos que se obtengan para el desenvolvimiento de las operaciones de
crédito del Banco;

° . e :
aprobar las complementaciones, modificaciones 0 enmiendas de los Estatutos, Reglamentos, normas
administrativas y contables, sometiéndolas, en los casos que corresponda, a consideracion del Banco Central de
Bolivig;

fijar tazas de intereses y comisiones dentro de los maximos y minimos establecidos por e Banco Central de
Bolivig;



aprobar €l proyecto de Presupuesto del Banco, elevarlo a consideracion del Ministerio de Finanzasy supervigilar su
estricto cumplimiento;

aprobar los estudios necesarios para €l establecimiento, cierre o traslado de sucursales y agencias en €l interior del
pais, determinando su jurisdiccion modalidades y funciones, sometiéndolos a consideracién del organismo
competente y autorizar €l establecimiento de corresponsaliasy representaciones;

° . : . - . ~
considerar, autorizar o denegar las solicitudes de crédito del sector, en la cuantia que sefiale el Reglamento de
Préstamos;

* examinar y aprobar el proyecto de Memoria Anual, el Balance Genera y el Estado de Resultados previo informe
del Auditor Interno, y elevarlos al Ministerio de Finanzasy Banco Central;

L] . . . . . .y
conocer y resolver los informes del Auditor Interno, especialmente en lo que se refiere ala composicion de cartera,
nuevas colocaciones, inversiones, estado de cobranzas judicidles y disponibilidad de recursos;

.aprobar el plan financiero anual para operaciones de crédito en relacion a programa que debe cumplirse en el
periodo siguiente;

formar en su seno comités y las comisiones que estime necesarias, reglamentando su constitucion, funciones y
responsabilidades;



designar de la terna elevada por €l Gerente General a Sub Gerente General Técnico, Auditor Interno, Gerentes,
Subgerentes, Asesor Legal y Jefe de Planeamiento del Banco, asi como removerlos y suspenderlos, fijando sus
remuneraciones y haciendo conocer al Banco Central parafines legales,

i) aprobar las normas sobre las condiciones de ingreso, remuneracion, promocion y perfeccionamiento técnico del
personal, asi como las reglamentaciones disciplinarias, a proposicion del Gerente Genera.

disponer la realizacion de auditorias externas sin perjuicio de las internas; asi como de estudios especiales para el
cumplimiento de los objetivos del Banco;

autorizar la compra, construccion y locacion de inmuebles para uso del Banco, cumpliendo con |os requisitos legal es
en vigencia;

.acordar convenios de administracion en fideicomiso de fondos especiales que el Supremo Gobierno o entidades
financieros resuelvan otorgar através del Banco;

[ J
determinar en el Reglamento de Préstamos los limites de los montos de crédito asignados a los diferentes niveles,
asi como las condiciones y modalidades de |as operaciones del Banco;

* aprobar la emision de bonos, cédulas hipotecarias rurales y obligaciones destinados al mercado de capitales, previa
autorizacion del organismo competente;

[ ]
aprobar o modificar la estructura organica y funcional del Banco, tendiendo a una adecuada racionalizacion,
eficaciay reduccion de costos operativos,



autorizar a Presidente y al Gerente General para conferir poderes especiales, modificar, renovar, sustituir y
reasumir los mismos, fijando las condiciones e impartiendo las instrucciones que el caso requiera de acuerdo a
Reglamento, y

* gercer las demés atribuciones que sefiala el presente Decreto Ley.

ARTICULO 19.- El Directorio realizara sesiones ordinarias por 10 menos una vez a mesy extraordinarias las
veces que sea necesario por decision del Presidente o a solicitud de tres Directores con derecho a voto o del Gerente
General. Lacitacion incluyendo el orden del dia, se hara con anticipacion de por 1o menos 24 horas.

ARTICULO 20.- El quérum para las reuniones del Directorio sera de la mitad més uno de sus componentes con
derecho avoto, excluyendo al Presidente.

ARTICULO 21.- El Directorio sefidlara las normas que se observaran durante las sesiones. Los acuerdos se
tomaran por simple mayoria de los votos presentes, incluyendo los del Presidente, salvo los casos en que disposiciones
legales, estatutarias y reglamentarias exijan dos tercios de votos.

Los Directores no podran votar en blanco ni abstenerse y en caso de desentimiento fundamentaran su posicion que
constara en acta. En caso de empate, €l Presidente dirimira con nuevo voto.

Laausenciade un Director alas sesiones del Directorio no exime a éste de las responsabilidades sobrevivientes por
las decisiones adoptadas, salvo que haga constar su disentimiento en la sesién siguiente a la que asista 0 mediante carta
notariada.

ARTICULO 22.- El Presidente del Directorio, como primera autoridad, es e representante legal del Banco
conjuntamente con el Gerente General; sus funcionesy atribuciones seran:

.cumplir y hacer cumplir e presente Decreto Ley, las disposiciones legales conexas, Estatutos y Reglamentos y
Resoluciones del Directorio;

* supervisar e desenvolvimiento de las actividades y operaciones del Banco;



° . . .
velar por la gecucion de los planes y programas de fomento y desarrollo de la agricultura, formulados por el
Supremo Gobierno coordinandolos con |os organismos competentes;,

convocar y presidir las sesiones de Directorio y de sus comisiones, proponiendo a los miembros de éstas;

otorgar poderes especiales, conjuntamente con el Gerente General, revocar, sustituir, reasumir y modificar los
mismos;

[ J
autorizar y resolver conjuntamente con el Gerente General, cuando lo exijan razones de urgencia, 10s asuntos de
competencia del Directorio, ad- referendum de éste;

[ J
autorizar con su firma y la de Gerente General la emision de titulos - vaores, conforme a Ley;

L . . . . . .
requerir directamente cualquier trabajo de Auditoria Interna;

° . . .
gjercer las demés funciones que le corresponde de conformidad a este Decreto Ley, Estatutos, Reglamentos y
Resoluciones del Directorio.

SECCION I

GERENCIA GENERAL



ARTICUL O 23.- El Gerente General es la primera autoridad gjecutivay representaré al Banco conjuntamente con
el Presidente del Directorio.

La designaciéon del Gerente General se efectuara por € Presidente de la Republica con preferencia de entre
funcionarios de carrera de la misma entidad. Debe reunir los mismos requisitos legal es establecidos para los miembros del
Directorio.

ARTICULO 24.- Lasfuncionesy atribuciones del Gerente General serén:

° . : L
cumplir y hacer cumplir los preceptos del presente Decreto Ley, las disposiciones legales conexas, 10s Estatutos,
Reglamentos del Banco y |as resoluciones e instrucciones del Directorio;

Dirigir, orientar y supervisar las operaciones del Banco, asi como los servicios que presta a publico;

[ J
someter a consideracion del Directorio € plan financiero anual para operaciones de crédito; Presupuesto de
ingresos y egresos, |os estados financieros mensuales, semestrales y anuales, el proyecto de Memoria Anual y toda
otrainformacion que se requiera;

[ J
proponer a Directorio los proyectos de modificacion, complementacién o enmienda de los Estatutos, Reglamentos €
instructivos, que sean necesarios para mejorar €l desenvolvimiento del Banco;

[ ]
autorizar, de acuerdo a sus facultades, las operaciones activas y pasivas, sometiéndolas, cuando corresponda, a
consideracion del Directorio con los estudios e informes respectivos;

.proponer al Directorio y llevar a cabo, la apertura, cierre y traslado de agencias y sucursales; asi como €l
establecimiento o cambio de corresponsalias, previo estudio del caso;



* proponer a Directorio mediante terna del personal del Banco, el nombramiento del Sub-Gerente General Técnico,
Gerentes, asesor Lega y jefe de Planeamiento; solicitar la remocion de éstos y nombrar, aceptar renuncias,
suspender, remover y destituir a los demés empleados, informando a Directorio de los casos que corresponda;

° : : . : :
proponer al Directorio la concesion de firmas autorizadas,

* mantener informado al Presidente y al Directorio de todo o inherente a las operaciones y actividades del Banco y
realizar |os estudiosy trabajos que éste le encomiende;

concurrir alas reuniones del Directorio y comisiones con derecho avoz pero sin voto;

[ J
presidir el Comité de Ejecutivos o delegar sus atribuciones a Sub-Gerente General Técnico, excepto en los casos
en gue su intervencién personal sea necesariamente obligatoria, y

[ ]
gjercer las demés facultades y atribuciones gue le otorgan las disposiciones legales, los Estatutos, Reglamentos y
los acuerdos del Directorio.

SECCION |1

SUB-GERENCIA GENERAL TECNICA

Y GERENCIAS



ARTICUL O 25.- Bgjo dependencia de la Gerencia General funcionaran: una SubGerencia General Técnica, una
Gerencia Financieray Administrativay una Gerencia de Créditos.

ARTICULO 26.- El Sub-Gerente General Técnico sera profesional economista o ingeniero agrénomo y con
preferencia funcionario de carrera del Banco. Sus atribuciones y funciones seran: colaborar con el Gerente General en la
gestion administrativa-técnica y de supervision de las operaciones del Banco; remplazar a Gerente General en caso de
ausencia o impedimento temporal de éste; realizar los trabajos que se sefialen en los Estatutos y Reglamentos y los que le
encomienden el Presidente y Gerente General.

ARTICULO 27.- En caso de ausencia o impedimento del Gerente General y/o Sub-Gerente General Técnico, las
funciones de éstos seran desempefiadas por el Gerente que tenga mayor antiguedad en el Banco.

ARTICULO 28.- La Gerencia Financiera y Administrativa estard a cargo de un economista o auditor financiero, de
preferencia funcionario de carrera del Banco; sus funciones principales seran: gjecutar y administrar los planes y
programas de accién relativos al financiamiento y administracion del Banco y realizar otros deberes que sefialen |os Estatutos
y Reglamentos o le encomiende el Gerente General o Sub-Gerente General Técnico referidos a sus actividades.

ARTICULO 29.- La Gerencia de Créditos estara de preferencia a cargo de un ingeniero agrénomo,
prioritariamente funcionario de carrera del Banco: sus funciones principales seran: gecutar € plan de operaciones
correspondiente a crédito agricola, ganadero y agroindustrial, en el aspecto regional y sectorial y cumplir los deberes que
le sefialen los Estatutos y Reglamentos del Banco y que le encomiende el Gerente General o Sub-Gerente General
Técnico referidos a sus actividades.

ARTICULO 30.- El Sub-Gerente General Técnico y los Gerentes nombrados en los articulos anteriores seran
designados por el Directorio a propuesta en terna del Gerente General; informardn a éste sobre la gecucién de las
actividades que les corresponde con la periodicidad necesaria; cumplirdn y hardn cumplir las disposiciones legales,
estatutarias, reglamentarias e instrucciones impartidas por sus superiores y prestardn asesoramiento en las materias de su
especididad. Las demés funciones y atribuciones se establecerdn en los Estatutos y Reglamentos.

SECCION IV

AUDITORIA INTERNA

ARTICULO 31.- Bgjo la dependencia del Directorio, funcionara la Auditoria Interna que estara a cargo de un
Auditor Financiero con titulo en provision nacional de preferencia funcionario de carrera del Banco, con amplio
conocimiento y experiencia en materia bancaria. El Auditor Interno sera nombrado por el Directorio de laterna que eleve
el Presidente de la entidad.



Las funcionesy atribuciones principales de Auditoria Interna seran: controlar y fiscalizar las operaciones del Banco
para lo que estara facultada, con libre acceso, a revisar documentos, libros, registros, actas, correspondencia y obtener
cualquier informacion que requiera; efectuar las investigaciones, auditorias y verificaciones necesarias e informar a
Directorio sobre |os resultados, proponiendo en su caso, las sanciones correspondientes; emitir dictamen sobre la correccion
de los estados financieros del Banco; cumplir las misiones y trabajos que, dentro de su competencia, le encomiende €l
Directorio Presidente del Banco o Gerente General; informar a Presidente cuando se trate de observaciones por
infracciones, o irregularidades cometidas por €l Gerente General, Sub-Gerente General Técnico, Gerentes y demés
personal del Banco, y gercer los deméas deberes que le correspondan de acuerdo a este Decreto Ley, Estatutos,
Reglamentos y Resoluciones de Directorio.

Todos los funcionarios y empleados del Banco estan obligados a cooperar con Auditoria Interna para el eficiente
cumplimiento de sus |abores.

ARTICULO 32- Si e Auditor Interno o sus dependientes, a sabiendas, no informaren a Directorio de
irregularidades cometidas o incumplimiento de disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias y Resoluciones del
Directorio, con intension de ocasionar perjuicios, seran responsables personalmente y con sus bienes del dafio econdmico
inferido alaentidad, sin perjuicio de laresponsabilidad penal.

SECCION V

OTRASDEPENDENCIASDEL BANCO

ARTICULO 33.- El Banco contard, ademés, con Asesorias. Legal y de Planeamiento que estardn a cargo de
Profesionales de preferencia funcionarios de carrera en las disciplinas correspondientes; cuyas funciones, atribuciones y
responsabilidades se sefialaran en los Estatutos y Reglamentos del Banco y seran designados por € Directorio de la
terna propuesta por €l Gerente General.

ARTICULO 34.- El Comité de Ejecutivos estara constituido por €l Gerente General como Presidente, el Sub-
Gerente General Técnico, los Gerentes Financiero- Administrativo y de Créditos. Sus atribuciones, funciones y
responsabilidades se sefialardn en los Estatutos y Reglamentos del Banco.,

ARTICULO 35.- El Banco para el cumplimiento de sus finalidades contard, ademés, con sucursales o Agencias
Regionalesy Provinciales, cuyas funciones, atribuciones y responsabilidades, asi como los requisitos para el desempefio de
dichos cargos, se sefidaran en los Estatutos y Reglamentos del Banco.



ARTICULO 36.- El Gerente General, € Sub-Gerente General Técnico, los Gerentes Financiero-Administrativo y
de Créditosy sus Subgerencias auxiliares, el Auditor Interno, Abogados, Asesoresy €l resto del personal, estéan obligados
a dedicar toda su actividad al servicio del Banco y sus funciones son incompatibles con el gercicio de cualquier otro cargo
publico o privado, rentable o no, con excepcion de la cétedra universitaria fuera del horario de oficina

SECCION VI
RESPONSABILIDADESY

SANCIONES

ARTICULO 37.- El Presidente, los Directores, €l Gerente General, el persona jerérquico y subalterno, seran
responsables personalmente y con sus bienes, sin perjuicio de las responsabilidades penales correspondientes:

* por e mal desempefio de sus funciones;

por incumplimiento o violacion a las leyes Estatutos, Reglamentos y Resoluciones del Directorio;

[ J . . "
por los dafios que fueran consecuencia de dolo, culpa o extralimitacion de facultades.

ARTICULO 38.- Prestarén caucion de sus cargos los Directores, Gerente General y Ejecutivos con firma
autorizada por €l equivalente a dos afos del total de sus remuneraciones mensuales, debiendo ser calificadas por €l Banco
Central de Bolivia. Las cauciones seran canceladas después de un afio de haber cesado en sus funciones y aprobado que
sea € balance correspondiente a esa gestion, previa resolucion del Banco Central. El resto del persona del Banco prestara

una fianza real o personal que estara de acuerdo a la importancia del cargo, la que seré calificada y aprobada por €l
Directorio del Banco.



CAPITULO IV

DISPOSICIONES SOBRE CREDITOS

ARTICULO 39- Se establece e siguiente orden de preferencia entre los sujetos de crédito:

* campesinos propietarios de pequefia propiedad y cooperativas agricolas campesinas;

* agricultores propietarios de mediana propiedad;

° . ) )
asociaciones 0 comunidades campesinas,

° . . . .
empresas agricolas, agroindustriales y de servicios agropecuarios.

Para efectos de este Decreto Ley, se entender4 como pequefios agricultores a los campesinos, propietarios o
adjudicatarios, residentes en sus predios o en poblaciones aedafias que cuenten con titulos definitivos o provisionales o
Resolucion Suprema de dotacion o consolidacidn de tierras y que posean vivienda o solar campesino.

Para la definicion de medianos agricultores, cooperativas agricolas, asociaciones o comunidades campesinas y
empresas agricolas, el Banco se atendra alo que establecen las leyes respectivas.

ARTICULO 40.- El Banco de acuerdo a la disponibilidad de fondos podra conceder préstamos para las
siguientes finalidades:

acorto plazo: hasta 18 meses:



financiar los costos corrientes u ordinarios, de preparacion, siembra, cultivo y cosecha, que podran comprender
mano de obra, semillas, fertilizantes, insecticidas, fungicidas y otros de naturaleza similar indispensables para la
produccion:

[ ] . .
extraer o recolectar, almacenar y transportar maderas, resinas, frutos, gomas y otros de especies forestales;

* comprar forrgje, vacunasy otros, y ganado de engorde;

.elaborar, almacenar y transportar productos agropecuarios y agroindustriales asi como para € beneficiado;

adquirir repuestos de maguinaria, equipos y accesorios, as como la reparacion de los mismos;

limpiar acequias de irrigacion, pozos surgentes, asi como mantenimiento y conservacion de obras de infraestructur

amediano plazo: de 18 a 60 meses.

* comprar maguinaria, vehicul os de trabajo, equipos, aperosy herramientas de labranza;

* comprar ganado macho de recria, ganado menor y de trabajo y habilitacion de pasturas;



[ J ., . -
realizar cultivosy mantener hasta €l estado de produccion plantaciones agricolasy forestales;

abrir caminos y acondicionar sectores para la explotacion agricola, de maderas, gomas, resinas y otras especies
forestales;

* reparar maquinaria pesada destinada ala agriculturay ganaderia;

alargo plazo: de 60 hasta 240 meses:

[ J . . .
realizar obras de infraestructura destinadas a la agricultura'y ganaderia, comprar e instalar plantas agroindustriales;

* explotar ganado de cria;

* perforar pozos para, obras de riego, y paratrabajos de drengje;

* plantar especies forestales parafines industriales,

realizar obras de defensa contrala erosion, rehabilitar y mejorar tierras parala agricultura.



La enumeracion contenida en este articulo es enunciativay no limitativa; el Banco de acuerdo a la disponibilidad de
fondos podra considerar y aprobar otros financiamientos para inversiones gue promuevan la produccion agricola, pecuariay
forestal, no citados.

ARTICULO 41.- Para & procesamiento de solicitudes de préstamo, se requerira un Plan de Inversiones o un
Proyecto de Factibilidad; su monto no podra sobrepasar del 80% del costo total del respectivo proyecto, salvo el caso de
utilizacion de fondos destinados por el Supremo Gobierno o provenientes de financiamientos otorgados por entidades
nacionales o extranjeras en las que se establezcan porcentgjes diferentes. El aporte del prestatario para cubrir €l costo total
del proyecto podra ser en dinero o inversiones en las que se podra contemplar €l costo de mano de obra, cuyo valor serd
determinado por e Banco.

ARTICULO 42.- Las garantias de los prestamos podran ser: con los mismos bienes objeto de la inversion, de
aguellos que resultaren de la explotacion o de ambos:

* prenda agraria, de acuerdo alLey;

[ ] . .
prenda de productos agricolas depositados en Almacenes autorizados o en poder de terceros por mutuo acuerdo
entre el Banco y €l prestatario;

® hi potecas de bienes inmuebles, conforme a las disposiciones y privilegios establecidos en la Ley General de
Bancos, con excepcion del solar campesino, propiedades indivisas, embargadas con registro preventivo de
gravamenes, de acuerdo al Reglamento de Préstamos;

°_ . -
fianza bancaria o poliza de seguro;

[ J
valores de fécil negociabilidad, tales como cédulas hipotecarias rurales, bonos y obligaciones o cartas de crédito
irrevocables tratandose de exportaciones; y



. ’ 7 yd - - - -
garantias personales, solo cuando se trate de préstamos a campesinos, cooperativas y comunidades campesinasy en
estos casos, se sefialara con precision la persona o personas gque se responsabilizaran en forma solidaria con €l
prestatario, por incumplimiento de la obligacion contraida.

El Banco tiene facultad para aceptar una de las garantias enumeradas o la combinacién de dos 0 mas, para asegurar
suficientemente el reembolso del capital e intereses o para obtener la complementacion o mejoramiento de las garantias
constituidas cuando su valor hubiere disminuido en monto apreciable, a satisfaccion del Banco.

ARTICUL O 43.- El limite del monto del préstamo con relacion al valor de la garantia seré:

* hasta el 65% del valor de laprenda agraria;

* hasta el 80% del valor del certificado de Almacenes Generales de Deposito;

.hasta el 60% del valor del bien hipotecado; estas garantias deberdn ser previamente avaluadas por e Banco
tomando en cuenta su valor de venta o € de su rendimiento econémico anual tratandose de predios rusticos,

* 100% del valor de lafianza bancaria o pdliza de seguro;

[ J . . . . ., . . .
80% del valor de bonos, cédulas hipotecarias rurales u obligaciones con relacién ala cotizacion del mercado interno.

Para préstamos con garantia personal citados en €l inciso f) del articulo 42°, los técnicos del Banco encargados de
esta labor, determinaran el limite prestable, bajo su responsabilidad:



ARTICUL O 44.- Cuando la naturaleza de la explotacion no permita amortizar la cantidad prestada desde el primer
periodo, e Banco excepciona mente podra conceder un plazo de gracia, dentro del cual e prestatario solamente pagara
los intereses correspondientes.

ARTICULO 45.- El Banco exigira a todo solicitante de crédito una declaracion jurada y firmada de su activo,
pasivo y de susingresosy egresos que tendra caracter confidencial.

Si con posterioridad a otorgamiento del préstamo e Banco comprobare que hubo falsedad en la declaracion o que
los fondos no fueron invertidos en su integridad en la finalidad para la que se concedid, podra dar por vencido € plazo y
exigir deinmediato el pago de |o adeudado.

ARTICUL O 46.- Lainversion de los préstamos concedidos por e Banco, seré periodicay rigurosamente controlada.

ARTICULO 47.- El Banco no estara obligado a dar a conocer las razones que le indujeron a rechazar una
solicitud de crédito.

ARTICUL O 48.- Los deudores morosos o en gjecucion no podrén operar con € Banco mientras no regularicen su
situacion.

ARTICULO 49.- Los bienes adquiridos con e importe de los préstamos y las garantias que los respaldan
constituidas por bienes, obras, mejoras realizadas o los productos obtenidos por ellos, son inembargables por tercerosy €l
Banco tendra sobre los mismos privilegio en relacion a cualquier otra acreencia hasta que sea cancelado el préstamo
respectivo.

ARTICUL O 50.- Los bienes constituidos en garantia aseguran a Banco el pago del préstamo, de los intereses, de
los gastos de conservacion, en su caso, y de |os gastos de cobranza, y se extienden:

L . . Sy Ny Ry . .
acuantos bienes se Incorporen por sustitucion, transformacion, paricion, mejorao adicion, Yy

a la indemnizacion que corresponda a deudor por expropiacion y por mejoras permanentes en caso de extension d
derecho de disfrute o explotacién, por seguro en caso de siniestro y dafios causados o |os bienes dados en' garantia.



ARTICULO 51.- En caso de gjecucion de obligaciones hipotecarias por parte del Banco, la cobranza se efectuara
conforme al procedimiento establecido por la Ley General de Bancos para las hipotecas. En las demas gjecuciones se
regira por las normas procedimentales ordinarias.

ARTICULO 52.- El Banco estara exento de entrar en concurso de acreedores o quiebra, de prestar fianza de
resultas o de costas; tampoco estara obligado a prestar las garantias de eviccion y saneamiento ni otras responsabilidades
emergentes de la venta, remate y liquidacion de los bienes afectados. El deudor respondera de las garantias de eviccion y
saneamiento de |os bienes hipotecados.

ARTICULO 53.- Ninglin Juez aceptara tercerias, oposiciones ni solicitudes que dificulten o entorpezcan la
posesion, venta, remate y liquidacion de |os bienes muebles e inmuebles dados en garantia al Banco.

ARTICUL O 54.- Las autoridades intervendran con la fuerza piblica en caso necesario para el amparo y proteccion
de los derechos y acciones del Banco a requerimiento verbal o escrito.

CAPITULOV

PRENDA AGRARIA

ARTICULO 55.- El Contrato de prenda agraria es aquél por € cual se constituye una garantia de bienes muebles
para caucionar el cumplimiento de obligaciones de crédito agricola, conservando € deudor la tenenciay uso de la prenda
en calidad de depositario.

ARTICULO 56.- El deudor asume los deberes y responsabilidades de depositario legal sobre los bienes que ha
dado en prenda, corren por su cuenta los gastos de conservacion, custodiay otros que demanda €l depdsito y se compromete ¢
mantener al dia sus obligaciones tributarias.

En todo momento el acreedor tiene derecho a inspeccionar 1os bienes constituidos en prenda por si 0 por delegacion.

ARTICULO 57.- El deudor no puede empefiar ni vender la prenda constituida en garantia, imponerle nuevos
gravamenes, sustituirla ni trasladarla fuera de la jurisdiccion del lugar del depdsito, salvo autorizacion escrita del Banco. Le
violacion de esta disposicion congtituiye delito de estafa y dara lugar a enjuiciamiento criminal del depositario y de sus
complices, sin perjuicio de imponerse lareposicion de la prenda mediante apremio corporal.

ARTICUL O 58.- Paralos efectos de los articul os anteriores y de la aplicacion de otras disposiciones legales relativas
al depdsito, se declara que en materia de Prenda Agraria la expresion ?depdsito? se encuentra implicitamente contenida en la
?Prenda Agraria? no siendo necesario que se exprese en € contrato para fines de prueba del depdsito.



ARTICUL O 59.- Parala constitucion de la Prenda Agraria se considera como cosa mueble inclusive ala que por su
destino, por el objeto a que se aplica o por su uso, es definida como inmueble.

El contrato de Prenda Agraria separa juridicamente los bienes materia de la prenda durante la vigencia de la
obligacion del dominio real sobré el predio.

ARTICULO 60.- El Banco podra aceptar garantia de Prenda Agraria sobre los siguientes bienes:

® semillas y frutos, cosechados o pendientes en estado natural o elaborados;

* maderas en pie o elaborados;

[ J
sementeras y plantaciones en cualquier estado de desarrollo;

* animales de criay derecria, de engorde, de trabajo y sus frutos,

.maquinaria y aparatos agricolas, aperos, Utiles de labranza y herramientas agropecuarias en general, y

[ J . ,
tractores de trabgjo y vehicul os de transporte.

ARTICULO 61.- Para establecer Prenda Agraria sobre las cosas a que se refiere € articulo 60° no es necesario €l
asentimiento del acreedor a cuyo favor existe hipoteca sobre el inmueble a que se han incorporado |os bienes materiade la
prenda; e Banco, como acreedor prendario, goza de preferencias sobre estos bienes respecto a acreedor hipotecario.



ARTICULO 62.- El contrato de Prenda Agraria se perfecciona por escritura publica o por documento privado.
Tratandose de documento privado, las firmas seran reconocidas antes de concederse el préstamo, sea ante el Juez
Instructor o Juez de minima cuantia, del lugar en que se extienda el documento o en su defecto de la localidad méas proxima.

ARTICUL O 63.- El contrato serainscrito en e Registro de Derechos Redes del Departamento en cuyo territorio
se encuentre el inmueble a que estén incorporados |os bienes materia de la prenda y surtira efectos contra terceros desde
el momento de su inscripcion.

Si la prenda consiste en vehiculos, la inscripcion del gravdmen se efectuard en la correspondiente oficina de la
Renta o de Transito, y sl esen maguinaria en e registro del érgano correspondiente.

Laprenda agraria responderd a cumplimiento del contrato de préstamo con preferencia a cualquier otro crédito u
obligacion no inscrita con anterioridad, excepto salarios no pagados e impuestos fiscaes devengados.

ARTICULO 64.- Si e deudor por contrato de Prenda Agraria deja de cumplir cualquier obligacion que pudiera
privarle de la explotacion de la propiedad rustica a la que corresponden los bienes dados en prenda, € Banco podra
cumplir la obligacion por cuenta del deudor y aln sin su consentimiento, quedando agregado su importe al monto del
préstamo original y extendida a esa cantidad adicional la garantia de Prenda Agraria sin perjuicio de sus derechos de
subrogacion.

ARTICUL O 65.- En caso de incumplimiento de una obligacion prendaria por falta de pago, abandono de los bienes
dados en prenda u otras causas determinadas en € contrato de préstamo, €l Banco podra tomar posesion de los bienes
afectados en garantia sin ningun tramite judicial 6 administrativo y a su eleccién, venderlos en publica subasta o fuera de
ella, en formatotal o parcial, o encargarse directamente o mediante interventores de la explotacion agricola, para pagarse |o
que se le adeuda.

ARTICULO 66.- La base de la venta o del remate fijada por € Banco mediante liquidacion por capital, intereses
normales y penales que no podra ser observada por € prestatario sino por la via ordinaria y después de cubierta la
obligacion. En caso de remates parciaes la base se fraccionara proporcionalmente en relacién a los valores asignados a los
bienes para la concesion del crédito. Todo gasto efectuado por el Banco para la cobranza del crédito se considerara una
ampliacion del capital prestado. Cuando la prenda esté constituida por frutos pendientes, la venta o remate podra
postergarse hasta que la cosecha sea recogida.

CAPITULO VI

DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 67.- El Banco Agricola de Bolivia estara liberado de todo impuesto o contribucion nacional,
departamental, municipal o universitario, creado o por crearse, con excepcion de papel sellado y timbres en sus gestiones



similares.

ARTICULO 68.- Los préstamos que otorgue el Banco Agricola con recursos provenientes de financiamientos
externos o proporcionados por € Supremo Gobierno de fuentes de origen externo, en moneda extranjera o su equivalente en
moneda nacional, seran concedidos con clausula de mantenimiento de valor y su reembolso se efectuara en la moneda
externa que se trate o en moneda nacional a tipo de cambio de venta que rija en la fecha del reembolso.

CAPITULO VII

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULO 69.- El Banco Agricola de Bolivia, en e plazo de 60 dias de la fecha, elaboraray presentara al
Ministerio de Finanzas los proyectos de Estatutos, Reglamentos de Préstamos y Reglamento de Régimen Interno, para su
correspondiente revision y aprobacion.



