LEY N°1451

LEY DE 15 DE AGOSTO DE 2022

LUISALBERTO ARCE CATACORA

PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

Por cuanto, la Asamblea L egislativa Plurinacional. ha sancionado la siguiente Ley:
LA ASAMBLEA LEGISLATIVA PLURINACIONAL,
DECRETA:
LEY DE TRANSPARENCIA EN EL SERVICIO PUBLICO

ARTICULO 1. (OBJETO).
La presente Ley tiene por objeto crear la plataforma digital "Transparenciaen el Servicio Piblico" y establecer
lineamientos para el procesamiento, generacion y pago de planillas salariales en las entidades publicas.

ARTICULO 2. (AMBITO DE APLICACION).

Lapresente Ley y su reglamentacion serén de aplicacion y cumplimiento obligatorio paratodas las entidades publicas que
comprenden los Organos del Estado Plurinacional, entidades que ejercen funciones de control, de defensa de la sociedad y
del Estado, gobiernos auténomos departamentales, regionales, municipales e indigena originario campesinos, universidades
publicas, empresas publicas, entidades financieras bancarias y no bancarias, entidades publicas de seguridad social, asi
como por toda persona natural que desempefie funciones en relacién de dependencia, independientemente del régimen
laboral al que pertenezca o preste servicios de consultoriaindividual de linea; o personas naturales o juridicas que presten
servicios de consultoria por producto.

ARTICULO 3. (CREACION DE LA PLATAFORMA DIGITAL "TRANSPARENCIA EN EL SERVICIO
PUBLICQO").

|. Secrealaplataformadigital "Transparenciaen e Servicio Publico", integrada al Sistema de Gestion Pablica- SIGEP,
para gestiones de lainformacion de las personas que desempefien funciones en relacion de dependencia o aquellas que
presten servicios de consultoriaindividual de linea; o personas naturales o juridicas que presten servicios de consultoria por
producto, en las entidades sefialadas en el Articulo 2 de la presente Ley.

[I. Enlaplataformadigital "Transparenciaen el Servicio Publico” se implementard minimamente |os siguientes portal es:
a) Servicios digitales para el persona de las entidades publicas;

b) Registro de Trabgjo Estatal;

¢) Informacion ala sociedad civil.

[11. Lainformacion de la plataforma digital " Transparenciaen e Servicio Plblico” seraregistraday procesada en linea por
las entidades publicas, através de documentos electronicos.

V. Laimplementacion de la plataformadigital " Transparencia en € Servicio Publico” en las entidades publicas sera
progresiva, de acuerdo a reglamentacién emitida por €l Ministerio de Economiay Finanzas Publicas.

ARTICULO 4. (REGISTRO DE CIUDADANIA DIGITAL).



|. El persona que se encuentre en gjercicio de funciones, independientemente del régimen laboral al que pertenezca, en las
entidades publicas, incluyendo |os consultores individuales de linea, deben contar con ciudadania digital.

I1. Paralaincorporacion de nuevo personal, las entidades publicas deben solicitar que dichas personas cuenten con
ciudadania digital.

ARTICULO 5. (PLANILLAS SALARIALES).

|. Las planillas salariales de las entidades sefialadas en €l Articulo 2 de la presente Ley, deberan ser generadas
progresivamente en el modulo de Administracion de Personal del SIGEP, conforme a reglamentacion emitida por el Ministeri
de Economiay Finanzas Publicas.

I1. Todas las entidades sefialadas en €l Articulo 2 de la presente Ley procesaran sus planillas salariales através del SIGEP
y efectuaran e pago mediante el Sistema de Pagos del Tesoro - SPT, con abono en cuenta, conforme alos procedimientos
y condiciones establecidos en el reglamento de la presente Ley.

[11. Parael abono en cuenta, citado en el Paragrafo precedente, latitularidad de la cuenta debera ser de la persona que
cumple funciones en la entidad publica.

I'V. Excepcionalmente, en €l caso de que no exista un punto de atencién financiera de la Entidad Bancaria Publica, las
entidades publicas podran cancelar 1a remuneracion através de corresponsal es no financieros, debiendo las condicionesy
casos ser establecidos en €l reglamento de la presente Ley.

ARTICULO 6. (VERIFICACION EN LA LIQUIDACION DE PLANILLASSALARIALES).
L as entidades sefidladas en € Articulo 2 de la presente Ley deben:

a) Implementar procedimientos, reglamentos y otros mecanismos especificos para verificar la veracidad, € registro, control,
seguimiento y evaluacion de los datos liquidados en las planillas salariales y |os registros individuales del personal,
debiendo considerar aspectos minimos como lainformacién relacionada a las remuneraciones, registro de asistenciaalas
fuentes laboral es, incompatibilidades en la funcion publica, doble percepcion, control de bonos de antigliedad, vacaciones,
permisosy otros, siendo las areas administrativas las encargadas de su implementacién, operativizacion y cumplimiento;

b) Prever la gjecucion anual de Auditorias Internas y/o Externas referidas a tema, que comprueben la efectividad de los
mecani smos implementados, mismas que seran financiadas al interior de su respectivo presupuesto.

DISPOSICIONES ADICIONALES
PRIMERA.

L as entidades publicas y aguellas con participacion estatal, que administran sistemas informaticos, deberan habilitar los
mecanismos de interoperabilidad parala operativa del SIGEP.

SEGUNDA.

|. Parala contratacion de Consultorias por Producto, ademés de | os requisitos establecidos en la normativa vigente, €l
consultor debe estar inscrito en el Registro de Trabgjo Estatal y contar con ciudadania digital.

I1. El pago de la Consultoria por Producto debe ser efectuado através del SIGEPy el SPT, con abono en cuenta, conforme
alos procedimientos, condiciones y excepciones establecidas en el reglamento de la presente Ley.

[11. Todo pago a Consultoria por Producto ser& cancelado previa presentacion del informe de avance o informe final, segiin



corresponda, debiendo almacenarse en un repositorio digital, mismo que sera reglamentado por €l Ministerio de Economia
y Finanzas Publicas.

V. Las Unidades de Auditoria de | as entidades sefialadas en el Articulo 2 de la presente Ley, deben efectuar la evaluacion y
el control correspondiente del cumplimiento de los términos de referencia de las Consultorias por Producto realizadas.

TERCERA. Se modificael Parégrafo 1V del Articulo 6 delaLey N° 331, de 27 de diciembre de 2012, con €l siguiente
texto:

"IV. Para la realizacion de operaciones y servicios financieros relacionados con el Sstema Nacional de Tesoreriay
Crédito Publico, la Entidad Bancaria Publica podré establecer relaciones de corresponsalias con entidades financieras
y no financieras, conforme a normativa emitida por la Autoridad de Supervision del Sstema Financiero - ASFI.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.
El Ministerio de Economiay Finanzas Publicas, en un plazo de treinta (30) dias habiles, computables a partir de la
publicacion de la presente norma, reglamentara mediante Resolucion Ministerial la aplicacion de la presente Ley.

Remitase al Organo Ejecutivo para fines constitucionales.

Es dada en la Sala de Sesiones de la Asamblea L egislativa Plurinacional, alos catorce dias del mes dejulio del afio dos mil
veintidos.

Fdo. Andrénico Rodriguez Ledezma, Miriam Martinez Michaga, Pedro Benjamin Vargas Ferndndez, Julio Diego Romafia
Galindo, Alegjandra Zenteno Cardozo, Walter Villagra Romay.

Por tanto, la promulgo para que se tengay cumpla como Ley del Estado Plurinacional de Bolivia.

Casa Grande del Pueblo de la ciudad de La Paz, alos quince dias del mes de agosto del afio dos mil veintidoés.



