DECRETO SUPREMO N° 1689

EVO MORALESAYMA

PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

CONSIDERANDDO:

Que el Paragrafo Il del Articulo 49 de la Constitucion Politica del Estado, determina que la Ley regulara las
relaciones laborales relativas a contratos y convenios colectivos; salarios minimos generales, sectoriales e incrementos
salariales; reincorporacion; descansos remunerados y feriados; computo de antigliedad, jornada laboral, horas extra, recarg
nocturno, dominicales; aguinaldos, bonos, primas u otros sistemas de participacion en las utilidades de la empresa;
indemnizaciones y desahucios; maternidad laboral; capacitacion y formacion profesional, y otros derechos sociales.

Que el Articulo 123 del Texto Constitucional, establece que la ley solo dispone paralo venidero y no tendra efecto
retroactivo, excepto en materia laboral, cuando lo determine expresamente afavor de las trabagjadoras y de los trabajadores.

Que el Articulo 378 de la Constitucion Politica del Estado, dispone que las diferentes formas de energiay sus fuente
constituyen un recurso estratégico, su acceso es un derecho fundamental y esencial para €l desarrollo integral y socia del
pais, y se regira por los principios de eficiencia, continuidad, adaptabilidad y preservacion del medio ambiente; asimismo,
sefiala que es facultad privativa del Estado el desarrollo de la cadena productiva energética en las etapas de generacion,
transporte y distribucién, a través de empresas publicas, mixtas, instituciones sin fines de lucro, cooperativas, empresas
privadas, y empresas comunitariasy sociales, con participacion y control social.

Que € inciso b) del Articulo 6 de la Ley N° 2042, de 21 de diciembre de 1999, de Administracion Presupuestaria
determina que el Poder Ejecutivo actual Organo Ejecutivo puede realizar modificaciones presupuestarias interinstitucional es,
de acuerdo a reglamento de modificaciones presupuestarias, siempre y cuando no contravengan, entre otros, €l incremento
a grupo de gastos 10000 ?Servicios Personales?, salvo las modificaciones resultantes del incremento salarial anual del
Sector Publico.

Que @ Articulo 31 delaLey N° 2042, establece que las modificaciones en la estructura de cargos, escala salarial y
planilla presupuestaria de cualquier entidad publica, emergentes de procesos de reordenamiento administrativo,
crecimiento vegetativo y creacion de items, deben contar con aprobacién previa y expresa del Ministerio responsable del
sector y del Ministerio de Hacienda actual Ministerio de Economiay Finanzas Publicas, mediante Resolucion BiMinisterial,
emitida sobre la base de un estudio técnico de justificacion y que asegure la sostenibilidad financiera de la entidad.



Que € Articulo 26 de la Ley N° 062, de 28 de noviembre de 2010, del Presupuesto General del Estado - Gestion
2011, vigente por disposicion del inciso ¢) de laDisposicion Final Segundade laLey N° 317, de 11 de diciembre de 2012, de
Presupuesto General del Estado - Gestion 2013, dispone que el incremento salarial que disponga el Organo Ejecutivo sumadk
a sueldo basico de los servidores publicos, no debe ser igual ni superior ala remuneracion basica mensual percibida por
el Presidente del Estado Plurinacional, debiéndose establecer acciones administrativas y normativas necesarias que
permitan dar cumplimiento al mencionado Articulo.

Que € Articulo 1 del Decreto Supremo N° 29644, de 16 de julio de 2008, sefidla que la Empresa Nacional de
Electricidad ? ENDE, es una Empresa Publica Nacional Estratégica? EPNE.

Que € Articulo 13 del Decreto Supremo N° 0428, de 10 de febrero de 2010, establece que en los casos que la
empresa o entidad intervenida no tenga la condicion detitular en el marco delaLey N° 1604, de 21 de diciembre de 1994, de
Electricidad, la Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de Electricidad, sin necesidad de procedimiento de licitacion,
otorgarala operacién de estas empresas a ENDE.

Que ENDE en su condicién de EPNE de carécter corporativo, puede optimizar y mejorar la administracion y
operacion de estos y otros sistemas el éctricos a través de sus empresas subsidiarias y asi consolidar su carécter de empresa
publica estratégica corporativa, delegando y/o transfiriendo actividades y proyectos a sus empresas especializadas, por 1o
que, es pertinente ampliar la condicién de Operador Preferente de ENDE a sus subsidiarias.

Que es necesario aprobar el incremento salarial de los trabajadores de ENDE matriz, con € fin de establecer una
remuneracion justa, a fin de asegurar la subsistencia de las trabagjadoras, trabajadores y sus familias, incentivando a los
mismos a prestar un mejor servicio en las actividades del sector eléctrico.

EN CONSEJO DE MINISTROS,

DECRETA:

ARTICULO 1.- (OBJETO). El presente Decreto Supremo tiene por objeto aprobar el incremento salarial de las
trabajadoras y los trabajadores de la Empresa Nacional de Electricidad ? ENDE, en su condicion de Empresa Publica
Nacional Estratégica ? EPNE.

ARTICULO 2.- INCREMENTO SALARIAL).

|. Se aprueba el incremento salaria del ocho por ciento (8%), paralas trabajadoras y los trabgjadores de ENDE, ala escala
salaria vigente.



Il. Lagecucion del incremento salarial sefidlado en el Pardgrafo precedente, sera financiado con recursos especificos de
ENDE.

[11. El incremento salarial establecido en el Parégrafo | del presente Articulo, se aplicard con carécter retroactivo a 1 de
enero de 2013.

DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION FINAL PRIMERA Se modifica el Articulo 13 del Decreto Supremo N° 0428, de 10 de febrero
de 2010, con el siguiente texto:

?ARTICULO 13.- (TRANSFERENCIA DE OPERACIONES Y OPERADOR PREFERENTE).

I. En los casos que la empresa o entidad intervenida no tenga condicion de titular en el marco de la Ley N°
1604, de 21 de diciembre de 1994, de Electricidad, la Autoridad de Fiscalizacion y Control Social de
Electricidad ? AE, sin necesidad de procedimiento de licitacion, y en virtud del principio de €eficiencia,
otorgara la operacion a ENDE, o a cualquiera de las empresas filiales o0 subsidiarias en las que tenga
participacion accionaria.

I1. ENDE, por razones debidamente justificadas y en virtud de los principios de eficiencia y/o continuidad,
podra solicitar ala AE latransferencia a una de las empresas en la que tenga participacion accionaria, la
operacion preferente otorgada en €l marco del Parégrafo precedente.

I11. La AE, establecera las condiciones y reglamentara e procedimiento de otorgacién y transferencia de
operacion preferente sefialado en el presente Articul 0.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA l-aAutoridad de Fiscalizacion y Control Social de Electricidad ? AE, emitir&
la reglamentacion correspondiente para autorizar la transferencia de autorizaciones para €l gercicio de actividades de la
industria el éctrica que tenga ENDE, en favor de sus empresas filiales o subsidiarias.

Los sefiores Ministros de Estado en los Despachos de Economia y Finanzas Publicas, y de Hidrocarburos y
Energia, guedan encargados de la g ecucién y cumplimiento del presente Decreto Supremo.

Es dado en el Palacio de Gobierno de la ciudad de La Paz, a los catorce dias del mes de agosto del afio dos mil
trece.

FDO. EVO MORALES AYMA, David Choguehuanca Céspedes, Juan Ramon Quintana Taborga, Carlos

S imdra v O D i Yl Al AdA O v Ot F Il VA 7oiu s i 0SS i Ll o mrmrm M irmem T mZ 1 lmvimemem el OO o es 1 m o~



Daniel Santalla Torrez, Juan Carlos Calvimontes Camargo, José Antonio Zamora Gutiérrez, Roberto Ivan
Aguilar Gomez, Nemesia Achacollo Tola MINISTRA DE DESARROLLO RURAL Y TIERRAS E INTERINA DE
ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS, Nardy Suxo IturrfMINISTRA DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL Y

LUCHA CONTRA LA CORRUPCION E INTERINA DE AUTONOMIAS, Pablo Cesar Groux Canedo, Amanda Davila
Torres.



