DECRETO SUPREMO N° 1336

EVO MORALESAYMA

PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

CONSIDERANDDO:

Que e Parggrafo Il del Articulo 49 de la Congtitucion Politica del Estado, establece que la Ley regulara las
relaciones laborales relativas a contratos y convenios colectivos, salarios minimos generales, sectoriales e incrementos
salariales.

Que el Articulo 123 del Texto Constitucional, determina que la Ley solo dispone para lo venidero y no tendra
efecto retroactivo, excepto en materia laboral, cuando lo determine expresamente a favor de las trabajadoras y de los
trabgjadores.

Que € inciso b) del Articulo 6 de laLey N° 2042, de 21 de diciembre de 1999, de Administracion Presupuestaria,
dispone que e Organo Ejecutivo puede realizar modificaciones presupuestarias interinstitucionales de acuerdo al
Reglamento de Modificaciones Presupuestarias, siempre y cuando no contravengan, entre otros, el incremento a grupo de
gastos 10000 ?Servicios Personales?, salvo las modificaciones resultantes del incremento salarial anual del Sector Publico.

Que @ Articulo 30 de la precitada Ley, sefiala que una vez aprobado por Decreto Supremo el incremento salarial
para el Sector Publico, se autoriza a Ministerio de Hacienda actual Ministerio de Economiay Finanzas Publicas, realizar
las modificaciones presupuestarias de traspasos de todos los grupos de gasto a Grupo 10000 ?Servicios Personales? e
incorporar en e presupuesto, debiendo informar del hecho al Congreso Nacional actual Asamblea Legidativa
Plurinacional.

Que €l inciso b) del Articulo 11 de la Ley N° 062, de 28 de noviembre de 2010, del Presupuesto General del
Estado - Gestiéon 2011, vigente por disposicion del inciso ¢) de la Disposicion Final Tercera de la Ley N° 211, de 23 di
diciembre de 2011, del Presupuesto General del Estado - Gestion 2012, autoriza al Organo Ejecutivo a través del Ministerio
de Economia y Finanzas Publicas, entre otros, incorporar en € Presupuesto General del Estado, previa evaluacion, los
ingresos, gastos, crédito interno y proyectos de inversion adicionales (incluye Servicios Personales y Consultorias), de las
Empresas Publicas Nacionales Estratégicas.



Que € Articulo 26 de la Ley N° 062, vigente por disposiciéon del inciso ¢) de la Disposiciéon Final Tercerade la Ley
Ne 211, establece que el incremento salaria que disponga el Organo Ejecutivo sumado a sueldo basico de los servidores
publicos, no debe ser igual ni superior a la remuneracién bésica mensual percibida por e Presidente del Estado
Plurinacional, debiéndose establecer acciones administrativas y normativas necesarias que permitan dar cumplimiento al
mencionado Articulo.

Que €l Paragrafo | del Articulo Unico del Decreto Supremo N° 29026, de 7 de febrero de 2007, ?Federico Escobar
Zapata?, revierte a dominio del Estado boliviano, e Complgo MetalUrgico Vinto, con todos sus activos actuales,
disponiendo que la Empresa Metalurgica Vinto asuma de inmediato su control administrativo, técnico, juridico y
financiero.

Que el Parégrafo | del Articulo Unico del Decreto Supremo N° 29474, de 12 de marzo de 2008, cdlifica a la
Empresa MetalGrgica Vinto, como Empresa Publica Nacional Estratégica? EPNE.

Que @ Articulo Unico del Decreto Supremo N° 0499, de 1 de mayo del 2010, revierte a dominio del Estado
Plurinacional de Bolivia la Planta de Vinto Antimonio, con todos sus activos actuales, disponiendo que la Empresa
MetalUrgica Vinto asuma de inmediato su control administrativo, técnico, juridico y financiero.

Que es necesario aprobar el incremento salarial de los trabajadores de la Empresa MetalUrgica Vinto, con €l fin de
incentivar los procesos de produccion para €l manegjo eficaz y eficiente de los recursos naturales de caracter estratégico y
de interés publico para el desarrollo del pais.

EN CONSEJO DE MINISTROS,

DECRETA:

ARTICULO UNICO.-

|. Se aprueba €l incremento salarial del ocho por ciento (8%) para el personal y trabajadores de la Empresa MetalUrgica
Vinto.

[I. El incremento salarial sefidlado en e Paragrafo precedente, debe excluir los salarios del personal jerarquico,
especializado y de altas funciones gerenciales y técnicas, cuya remuneracion es superior a la del Presidente del
Estado Plurinacional.



[11. La gecucion dd incremento salarial sefidlado en € Paragrafo |, sera financiado con recursos especificos de la
Empresa MetalGrgica Vinto.

V. El incremento salaria establecido en el presente Decreto Supremo se aplicara con carécter retroactivo a 1 de enero
de 2012.

El sefior Ministro de Estado en e Despacho de Mineria y Metalurgia, queda encargado de la eecucion y
cumplimiento del presente Decreto Supremo.

Es dado en el Palacio de Gobierno de la ciudad de La Paz, alos veintinueve dias del mes de agosto del afio dos mil
doce.
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