DECRETO SUPREMO N° 1126

EVO MORALESAYMA

PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

CONSIDERANDDO:

Que € Parédgrafo | del Articulo 35 de la Constitucion Politica del Estado, establece que el Estado, en todos sus
niveles, protegerd el derecho a la salud, promoviendo politicas publicas orientadas a mejorar la calidad de vida, €
bienestar colectivoy el acceso gratuito de la poblacién alos servicios de salud.

Que el Decreto Supremo N° 06728, de 25 de marzo de 1964, establecia que los médicos, dentistas y farmacéuticos
gue presten servicios a Estado y entidades autarquicas tenian una jornada de trabajo de tiempo completo de ocho (8) horas
diarias con sueldo mensual; una jornada de medio tiempo de tres (3) horas a dia, con remuneracion hora-mes; una jornada
de tiempo minimo de dos (2) horas a dia, con remuneracion hora-mes; y una jornada de trabajo para médicos internos de
doce (12) horas a dia con remuneracion mensual .

Que el Decreto Supremo N° 09357 D.G.R. N° 424, de 20 de agosto de 1970, establecio tres (3) formas de jornada de
trabajo: jornada de medio tiempo con tres (3) horas de trabgjo; jornada de tiempo completo con seis (6) horas de trabajo; y
dedicacion exclusiva. Posteriormente el Decreto Supremo N° 20943, de 26 de julio de 1985, amplia €l alcance del Decretc
Supremo N° 09357, afavor del personal de enfermeras, biotecndlogos y nutricionistas.

Que la Resolucion Biministerial N° 002, de 4 de julio de 2004, establecié lavigencia de lajornada laboral de seis (€
horas de trabajo a favor del persona administrativo, de serviciosy paramédico a nivel nacional dependiente del Sistema
Plblico de Salud, Servicios Departamentales de Salud, Directores locales de Salud, hospitales, centros de salud y postas
sanitarias, tanto del &rea urbanay rural, paratodos |os trabajadores en salud sin excepcion alguna.

Que la Resolucion Ministerial N° 0622, de 25 de julio de 2008, aprobo el Estatuto del Médico Empleado y de le
Carrera Funcionaria, el cua en su Articulo 16 establece las jornadas ordinarias de tres (3), seis (6) y ocho (8) horas diarias,
las jornadas especiales y las jornadas extraordinarias.

Que & numeral 1 del Paragrafo | del Articulo 81 delaLey N° 031, de 19 de julio de 2010, Marco de Autonomias
y Descentralizacion ?Andrés |bahez?, dispone que €l nivel central del Estado tiene la competencia de elaborar la politica
nacional de salud y las normas nacionales que regulen e funcionamiento de todos los sectores, ambitos y préacticas
relacionados con la salud.

Que en €l marco del numeral 4 del Paragrafo | e inciso @) del numeral 2 del Paragrafo Il de la Disposicion
Transitoria Novena de la Ley N° 031, los gobiernos auténomos concurren parcialmente en e pago al personal del sector de
salud publica.



Que el inciso d) del Articulo 90 del Decreto Supremo N° 29894, de 7 de febrero del 2009, Organizacion del Organ
Ejecutivo, establece como una de las atribuciones de la Ministra(o) de Salud y Deportes, garantizar la salud de |a poblacion
a través de su promocion, prevencion de las enfermedades, curacion y rehabilitacion; asimismo € inciso 0), dispone elabor
normasy reglamentos para el gjercicio de los profesionales en e areade la salud.

Que con €l proposito de ampliar €l acceso ala atencion de salud de la poblacion, optimizando el aprovechamiento ¢
la infraestructura instalada, es de urgente necesidad restablecer la jornada laboral de ocho (8) horas diarias de trabgjo de
profesionales y trabajadores en salud; a fin de aumentar €l horario de consulta externa, incrementar el tiempo de atencion al
paciente de internacion hospitalaria, brindar atencion en e dia para la toma de muestras y atencién en laboratorios, y otri
servicios de carécter administrativo.

EN CONSEJO DE MINISTROS,

DECRETA:

ARTICULO 1.- (OBJETO).

|. El presente Decreto Supremo tiene por objeto restablecer en el Sistema Naciona de Salud del Estado Plurinacional de
Bolivia: Publico y la Seguridad Social de Corto Plazo, la jornada labora a tiempo completo de ocho (8) horas
diariasy lajornadalaboral de medio tiempo de cuatro (4) horas diarias.

[I. El Ministerio de Salud y Deportes, en un plazo de sesenta (60) dias calendario aprobard, mediante Resolucion
Ministerial, los reglamentos necesarios para e cumplimiento del presente Decreto Supremo.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

DISPOSICION TRANSITORIA UNICAR tanto se apruebe la reglamentacion especifica para la implementaci or
del presente Decreto Supremo, las disposiciones normativas referidas a la jornada laboral en e Sistema Naciona de Salud
del Estado Plurinacional de Bolivia: Publico y la Seguridad Social de Corto Plazo, mantienen su vigencia y aplicacion.

DISPOSICIONES ABROGATORIASY DEROGATORIAS

DISPOSICIONES ABROGATORIAS.- Quedan abrogadas las siguientes disposiciones:



Decreto Supremo N° 6728, de 25 de marzo de 1964.
° Decreto Supremo N° 09357 D.G.R. N° 424, de 20 de agosto de 1970.

® Decreto Supremo N° 20943, de 26 de julio de 1985.

Se abrogan y derogan todas las disposiciones contrarias al presente Decreto Supremo.

Los sefiores Ministros del Estado en los Despachos de Economia y Finanzas Publicas, de Salud y Deportes; de
Trabajo, Empleo y Prevision Social, quedan encargados de la gecucion y cumplimiento del presente Decreto Supremc

Es dado en el Palacio de Gobierno de la ciudad de La Paz, alos veinticuatro dias del mes de enero del afo dos mil
doce.

FDO. EVO MORALES AYMA, David Choguehuanca Céspedes, Juan Ramén Quintana Taborga, Carlos
Gustavo Romero Bonifaz, Rubén Aldo Saavedra Soto, Elba Viviana Caro Hinojosa, Luis Alberto Arce Catacora, Juan
José Hernando Sosa Soruco, Ana Teresa Morales Olivera, Arturo Vladimir Sanchez Escobar, Mario Virreira Iporre,
Cecilia Luisa Ayllon Quinteros, Daniel Santala Torrez, Juan Carlos Calvimontes Camargo, Felipe Quispe Quenta,
Roberto Ivan Aguilar Gomez, Nemesia Achacollo Tola, Claudia Stacy Pefia Claros, Nardy Suxo Iturry, Pablo Cesar Groux
Canedo, Amanda Davila Torres.



