ESTAOD PLURINACIONAL nE
VIA MINISTERIO DE
LA PRESIDENGIA

RESOLUCION MINISTERIAL N° @76[ 22
LaPaz, 14 JUL. 2022

La Nota Inferna MPR/DGP-0022-NOT/22 MPR/2022-00558,
de 13 de julio de 2022, mediante Ia cudl la Directora Genera da Planificacion del
Ministerio de Ic Presidencia, salicita It emision del Informe Legal v lo Resolucidn
Ministerial que apruebe e Plan Estratégico Ministerial {FEM), los Planes Estratégicas
Institucionales (PEl) v los Planes Estratégicos Empresariales (PEE) del Ministerio de la
Presidencia.

Que el numeral 4 gel Pardgrafo | del Articulo 175 de I
Constitucion Pelifica del Estado, establece entre las atibuciones ce les Ministros y
Ministras de Estado, la de dictar normas administrativas en el dmbito de sU
competencia,

Que el numeral 22 del Pardgrafo | del Arficulo 298 del
Texto Constituc onal, establece como competencia privativa del nivel central del
Estado la polifica econémica Y planificacién nacional.

Que elnumeral | del Articule 314 del Texte Constitucional,
dispone que la funcidn del Estado en la economia consiste en conducir el.proceso
de planificacién econdmica ¥ social, con parlicipacion y consulta cludadana. La
ley establecerd un sistema de planificacion integral estatal, que incorporard a todas
las entidades territoriales.

Que el Articulo 1 dela Ley N°777, de 12 de enero ce 2016,
del Sistema de Planificacion Integral del Estado - SPIE, establece: "La presente Ley
fiene por objefo estahiecer el Sistema de Planificacion Integral del Estacio (SPIE), que
conducird el proceso de planificacidn del desarrollo integral de' Estado Plurinacional
de Bolivia, en el marco del Vivir Bien."

. Que el Arficulo 13 pardgrafe IV, de la citada Ley N° 777,
establece de forma complementaria v vinculada a lg planificacisn sectorial, se
formularén los Planes Multisectoriales de Desarrallo Integral pa-a Vivir Bien (PMDY) y
10s Planes Estratégicos Ministericles (PEM) en los Ministerios con gestion transversal,

Que los numerales 5y 6 del Pardgrafo Il del Articulo 13 de
la Ley N° 777, establecen que la planificacion de mediano plazo. con un horizonte
de cinco (5) afios, estd constituida enfre ofras por los Planes Estratégicos
Institucionales (FEI) v los Planes de Empresas PUblicas. Asimismo, el Paragrafe IV del
Articulo 13 seficla que, de forma complementaria v vinculada « 1a planificacidn

“sectoridl, se formulardn los Planes Multisectoriales de Desarrollo Integral para Vivie
Bien (PMDI) v los Planes Estratégicos Ministeriales (PEM) en los Ministerios con gestion
transversal.

Que el Pardgrafo | del Articulo 1¢ de Ia Ley N° 777,
establece que los Planes Sectorigles de Desarrollo Integral para Vivir Bien (PSDI), se
desprenden del Plan de Desamollo Econdmico vy Social (PDES) v son planes de
caracter operalivo que permiten integrar en el mediano plazo el accionar de los
diferentes sectores, estableciendo los lineamientos para la planificacion terrtorial %
orientaciones para el sector privado, organizaciones comunifarias, social
cooperativas, asl como para el conjunto de los actores socicles, Asimismo, en su
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Pardgrafo VI disoone que: “Como proceso vinculado a la planificacién sectorial, los
Ministerios con gestién transversal, forrmulardn los Planes Estratégicos Ministeriales
(PEM) con las siguientes caracferisficas: 1. Seguirdn de manere referencial, Ia
estructura y cortenido establecida para los PSDI y tendrdn el mismo procedimiento
de aprobaciér. 2. Articulardn a las enfidades e instituciones publicas bajo su
dependencia, tuicién o sujecion, segin cormesponda a las caracteristicos def
Ministerio."

pUblica establecer, en el marco de sus afribuciones, su contibucén clirecta a ig
implementacién del PDES, PSDI, PEM o PTDI! segdn corresponda, y se elaboraran de
forma simulténea v coordinada con las planes de medianc plazo. & Pardgrafo Il del
mismo Articulo establece que los Planes Estratégicos Institucionales tendrdn Ig
siguiente estructura Y contenido minimo: 1) Enfoque politico, Comprende la vision
politica institucional en el marco del PDES, PSDI, PEM o PTDI, segur corresponda. 2)
Diagnéstico. Bl diagndstico interno y externo de la entfidad o institucion, que
identifica el andlisis del'contexto externo vy las capacidades inst tucionales, para
avanzar en el cumplimiento de los retos del PDES. PSDI, PEM o PTDI, segun
correspondd. 3) Objefivos y estrategias instifucionales. 4) Planificacién. Es o
propuesta institucional paia-contribuir o la implementacion del PZES, PSDI, PEM o
PTDI, segin conmespondar. 5) Presupuesto fotal quinquenal.

Que el numeral 2 del Articulo 19 de |a Ley N° 777, dispone
que las entidaces o instituciones publicas elaborardn su PEl de forma arficulada,
simultdnea y compaltible clPSDI, PEM o PTDI que corresponda. Y los numerales 3, 4y
§ del mismo Articulo sefala que la aprobacion de los PEl de |as entidades o
instituciones bajo tuicién o dependencia de un ministerio u ofra institucion tutorg, se
efectuard por la Méxima Autoridad Eiecutiva que ejerce tuicion bgjo su
responsabilidad, con la nerma legal que coresponda a cada entidad. F
seguimiento a ia ejecucién del PR articulado al Subsistema de Seguimiento vy
Evaluacion Infegral de Planes, se redlizard en coordinacion con el Organo Rector
del SPIE, '

Que el Pardgrafo | del Arficulo 20 de g Ley N° 777,
establece que 'os Planes de |as Empresas PUblicas estan arficuladas al PSDI. La
planificacion  empresarial. publica constituye la  actividad  fundamental que
direcciona.y ofienta la toma de decisiones enla empresa para-ellogro de las metas,
resultados y acciones que contibuyen al cumplimiento del PDES y P3DI del sector al
que pertenezce la empresa. Bl Paragrafo I del Arficulo 20, dispone que los Planes de
las Empresas PUblicas, serdn formulados en los plazos establecidos para los FSDI Y se
elaborardn de forma articulade y simulténea con el plan de mediano plazo del
sector que corresponda.

Que el Pardgrafo IV del Arficulo 20 de la Ley N° 777,
sefiala: "Los Planes Estratégicos Empresariales y Planes Estratégicos Corparativos, asi
como los planes anuales de ejecucion, serén elaborados en el marco de fo
establecido en la presente Ley, la Ley N° 466 de la Empresa Pdblica, y los
lineamientos generdles para la planificacion empresarial publica aprobados por el
Consejo Supericr Esfratégico de la Empresa Plblica - COSEEP.™

Que la Ley N° 464, de 26 de diciembre de 2013, de la
Empresa Poblica, tiene por objeto establecer el régimen de las emprasas pOblicos:
del nivel centra del Estade, que comprande a las empresas estatales, eMpEresas
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estatales mixtos, empresas mixtas Y empresas estatales intergubernamentaies,
Asimismo, fiene por obieto constituir el Consejo Superior Estratégico de las Empresas
Publicas - COSEEP como mdxima instancia de definicidn de politicas, estrategias y
lineamientos generales para o gestion empresarial pdblica.

Que el Pardgrafo | de la Disposicién Adicional Unica de Ia

Ley N® 1407, de 09 de noviembre de 2021, Plan de Desarrollo Econdmico Social 2014~

2020, establece que los Planes Sectoriales, Multisectoriales, Estratégicos Ministeriales,

Estratégicos Institucionales, de Empresas Publicas y otros, deberdn ser elaborados o

"adecuados al Plan de Desarrollo Econdmico ¥ Social 2021-2025 "Rezonstruyendo la

Economia para Vivir Bien, hacia Ia Industializaciér  con  Susfitucién  de
Importaciones",

. Que los Lineamientos Transitorios para la Formulacion de
Planes Estratégicos Empresariales v Planes Estratégicos Corporatives. aprobados por
el Consejo Superior Estratégico de la Empresa PUblica — COSEEP, establece entre
ofros; que el Ministro responsable del sector o través de lainstancia correspondiente
deberd garantizar la dlineacion que en ellos se determina y definird los indicadores
de arficulacion y los resultados conjunios en el Plan Sectoral de Desarmolle Integral
para Vivir Bien (PSDI). o0t -

Que mediante nota con CITE: MPD/VPC/DGSPIE-NE
0064/2022, de 13 de junic de 2022, el Ministerio de Planificacion del Desarollo, remite
a conocimientc de la sefiora Ministra de ia Presidencia, el Dictamen de
Compatibilidad v  Concordancia MPD/VPC/DGSPIE-DCC  0001/2022 el cudal
astablece: “El Flan Esiratégico Ministerial para Vivir Bien (PEM) del Ministerio de la
Presidencia es compatible y concordants con el Plan de Desarolo Econdmico ¥
Social PDES 2021-2025 ‘Reconstruyendo la Economia para Vivir Bien, Hacia ia
Industrializacion con Sustitucion de Importaciones™ aprobado por Ley N° 1407, de
09 de noviembre de 2021." :

Que la Oficing Técnicga para el Fortalecimiento de.la
Empresa Publica — OFEP, emite la Resolucién Administrativa OFEP/ ~N° 010/2022, de
04 de julio de 2022, porla cual aprueba el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021 ~
2025 de la Oficina Técnica para el Fortalecimiento de la Empresa PUblica ~ OFFEP,
que-forma parte infegrante e indivisible de la misma.

Que la Agencia de Goblemnc Electrénico v Tecnologia de
Informacién vy Comunicacién - AGETIC, emite la Resolucién Administrativa
AGETIC/RA/ 0071/2022, de 05 de julio de 2022, por o cual aprueba el Plan
Estratégico Institucionat de la AGETIC 2021 - 2025, gue forma parte indisoluble de g
mismal. :

; Que el Servicio Estatal de Autonomics {SEA), emite la
Resolucion Administrativa N° 12/2022, de 08 de julio de 2022 que aprueba el Plan
Estratégico Institucional 2021 - 2025 del Servicio Estatal de Autonomias, que es parte
de la misma.

Que la Empresa PUblica “Editorict del Estado Flurinacional
de Bolivia” (EEPB], emite la Resolucion Administrativa GE Ne 025 /2022, de 08 de julio
de 2022, porla que se dprueba el Plan Estratégico Empresarial (PEE) 2021 - 2025, de
la EEPB, que se acompaia a la mismal.
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Que la Empresa Estatal de Television Boliviana "BOLIVIA
V" - BTV, emite la Resolucidn de Directorio 005/2022, de 13 de Vlio de 2022, que
aprueba el Plan Estratégico Empresarial de Ia Empresa Estatal de Television Boliviana
"BOLIVIA TV" corespondiente al periodo 2021 - 2025, documenlo que forma parte
de la misma.

Que el Informe Técnico MPR/CGP-0001-INF/22, de 13 de
julio de 2022, emitido por la Direccién Genergl de Planificacion de' Ministerio de I
Presidencia, concluye que: "Del andlisis efectuade, se concluye que los Planes
Estratégicos Institucionales y Empresariales, son compatibles y concordantes con ef
Pian Estratégice Ministerial 2021 — 2025 Y con el Plan de Desarrolio Econdmice Social
[PDES). Ademds, los mismos cuenfan con Resolucicones cde Directorio 1%
Administrativas, Informes Técnicos de Pianificacion y Legales, instrumentos que
aseguran que los documentos estdn elaborados en el marco de sus competencias
y atribuciones, y que cumplen con lo esfablecido en la Ley N° 777 ¥i0s Lineamientos
Metodolégicos para Formulacién de Planes de Mediano Plazo."

Que el Informe Legal MPR/DGAI/UAL - 0002 - INF/22, de
14 de julio de 2022, emitido por la Unidad de Andlisis Jurfdico de la Direccidn General
de Asuntos Juridicos del Ministerio de la Presidencia, recomienda: "(...) emitir Ia
Resolucion Ministerial que apruebe el Plan Estratégico Ministerial [PEM), los Planes
Estratégicos Institucionales [PENj y los Planes Esfratégicos Empresaricles  (PEE) de!
Ministerio de la Presidencia, de acuerdo o Ia normativa vigente establecida.y en
base al informe Técnico MPR/DGP-000 I-INF/22, de 13 de juiio de 2022, emilido porla
Direccion General de. Planificacién del Ministerio de la Presidencia y demds
anfecedentes, 'os cuales cumplen los lineamientos de Jas disposiciones legales
pertinentes.

POR TANTO:
La Ministra de la Presidencic, en uso de sus atribuciones cenferidas por Ley,
RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar el Plan Estratégico Ministerial (PEM)
2021-2025, correspondiente al Ministerio de la Presidencia v o sus entidades bajo
tuicion, dependencia y/o sujecian, documento que es parte infegrante e indivisible
de la presente Resolucién Ministerial,

SEGUNDO.- I. Aprobar el Plan Estratégico Institucional (PEI)

2021-2025, correspondiente o Ministerio de o Presidencia v a sus enfidades

desconcentradas, documento que es parte integrante e indivisible de la prasente
. Resolucion Miniserial.

ll. Aprobar el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2025, corespondiente a la
Oficina Técnica para el Fortalecimiento de la Empresa POblica - OFEP, documento
que es parte integrante e indivisible de o presente Resolucion Ministarial,

. Aprobar el Plan Estratégico Insfitucional (PEI) 2021-2025, cormresoondiente a la
Agencia de Gobierno Electrénico y Tecnologia de Informacién y Comunicacion -~ -
AGEIIC, documento que es parfe integrante e indivisible de Ia presente Resolucion
Ministerial, i
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V. Aprobar el Pian Estratégico Institucional (PEI} 2021-2025, comespondiente al
Servicio Estatal de Autonomias (SEA), parte integrante e rdivisibie de la presente
Resolucidn Minis-erial.

TERCERQ.- 1. Aprobar el Plan Estratégico Empresarial (PEE)
2021-2025, correspondiente a la Empresa Estatal de Televisién Boliviana "BOLIVIA TV
(BTY). documento que es parte infegrante e indivisible de Ic presente Resolucion
Ministericil.

Il Aprobar el Plan Estratégico Empresarial (PEE) 2021-2025, correspondiente a la
Empresa Pdblico "Editorial del Estado Plurinacional de Bo'ivia" (EZPB), documento
que es parte in‘egrante e indivisible de la presente Resolucidon Minsterial,

CUARTO.- Aprobar el Informe Técnico MPR/DGP-0001-
INF/22. de 13 de julio de 2022, de la Direccién General de Planificacion v el Informe
Legal MPR/DGAJ/UAL 0002 - INF/22, de 14 de julio de 2022, emitido porla Unidad
de Andlisis Jurid'co de la Direceidn Genaral de Asuntos Juridicos, ambas del Ministerio
de la Presidencia, los cudles sustentan tecnica vy legalmente o precedencia de la
Resolucion, quedando expresamente refrendecos por la Mdxima Autoridad
Ejecutiva de la Enfidad vy que en Anexo forman parte indivisible de |q presente
Resolucidn Ministerial,

QUINTO.- Encargar a la Direccion  General de
Planificacion del Ministerio de la Presidencia Ia redlizacior del seguimiento al
cumplimiento de PEM 2021-2022.

SEXTO.- Encargar a las dreas de planificacion de las
Enfidades bajo tuicion la redlizacion del seguimiento al cumpimiento de sus
respectivos PEl 2C21-2022.

SEPTIMO.- Disponer que la Cireccion General de
Planificacion, se encargue de la difusidn de la presente Resolucién Ministerial,
debiendo tomar los recaudos perlinentes al efecto.

Registrese, comuniquese, archivess,

Fdo. Marial Nela Prada Tejada
MINISTRA DE LA PRESIDENCIA

Fdo. Gustavo Terico Landa .
VICEMINISTRO DE COORDINACION
Y GESTION GUBERNAMENTAL

Fdo. Juan Wilferd Villca Flores
VICEMINISTRO DE COORDINACION CON MOVIMIENTOS
SOCIALES Y SOCIEDAD CIVIL

Fdo. Alvaro Horaelo Ruiz Garcia
VICEMINISTRC DE AUTONOMIAS ——wwz

Fdo. Gabriela Alcon Merubiar ..

VICEMINISTRA DE COMUNIC/«}\CIESN

[E5cop




